»Numai dupa invidia altora iti dai seama de adevarata
ta valoare.” (Tudor Musatescu)
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Reindustrializarea Romaniei,
intre constrangeri bugetare si optimizarea
vectorilor de crestere

Stabilirea obiectivelor macroeconomice pentru anul 2027
reprezintd o operatiune complexa, care pune sistemul decizional
national in fata unor cerinte majore: reducerea deficitului bugetar
simultan cu stimularea cresterii economice. In aceste conditii, ela-
borarea proiectelor de buget se desfasoard sub o presiune severa a
timpului si intr-un mediu economico-social marcat de riscuri siste-
mice in plina acutizare. Cu toate acestea, dincolo de constrangeri-
le financiare, o analiza riguroasa a vectorilor de dezvoltare releva
existenta unor oportunitati care au facut obiectul recentelor dezba-
teri in structurile de dialog social.

Se au in vedere stabilizarea sistemului economic national,
depdsirea vulnerabilitatilor din sectorul energetic, ca o preconditie
pentru orice plan de dezvoltare. Din perspectiva strategica, atin-
gerea acestui obiectiv depinde de doud componente majore. Pe
de o parte, este esentiald demararea extractiei industriale de gaze
naturale in perimetrul offshore Neptun Deep, iar, pe de alta parte,
acestui proiect trebuie sa i se alature investitii consistente In capaci-
tati de productie din surse regenerabile, cu accent pe infrastructura
de stocare, singura capabila sd compenseze utilizarea intermitenta
specifica resurselor verzi.

Jurnal de bord

Aceasta extindere a capacitatilor energetice se integreaza
unei viziuni mai largi, fiind strans legatd de transformarea digitala
orientatd spre reindustrializarea Romaniei. Integrarea inteligentei
artificiale, automatizarea proceselor pe intregul lant de productie
pana la desfacere determind o curba de consum energetic puternic
ascendentd. Prin urmare, prioritatea constd in adoptarea de masuri
care sa asigure noilor unitati energetice alinierea la standardele pro-
gresului stiintifico-tehnic.

Desi finantarea unor astfel de obiective pare o bariera de netre-
cut, analizele de bilant din sistemul bancar indica un paradox: piata
dispune de un excedent de lichiditati, Insd marea problema consta in
deficitul de proiecte fezabile. Solicitarile de fonduri nu sunt totdeau-
na Insotite de documentatii solide, iar o asemenea situatie afectea-
74 inclusiv rata de absorbtie a fondurilor europene nerambursabile,
precum si utilizarea optima a resurselor bugetare reale.

Cand analizam conceptul de reindustrializare, se impune sa
intelegem ca nu este vorba despre recursul la modele clasice si nici
macar la cele 1inregistra-
te la inceputul mileniului
III. Productia de bunuri si
prestarile de servicii asoci-
ate cunosc mutatii radicale
sub impactul progresului
tehnologic. Pentru a genera
randamentul dorit si posibil,
investitiile se cer directio-
nate exclusiv catre tehnolo-
giile capabile sa anticipeze fluxurile industriale viitoare. Topul actu-
al al celor mai valoroase 100 de companii din Romania, evaluate la
aproape 150 de miliarde de euro, demonstreaza ca piata autohtona
detine capitalul corespunzator si resursele umane calificate pentru a
sustine exigentele acestui nou tip de salt tehnologic.

in esentd, o constructie bugetard corecta la nivel national de-
pinde direct de cantitatea si de calitatea valorii addugate, Incepand
cu entitatile de baza. Astfel, se va realiza si o impozitare capabild
sa sustina cheltuielile publice rationale. Alocarea acestor resurse
nu trebuie privitd ca un simplu cost, ci ca o parghie de inginerie
orientata cdtre progresul socio-economic, guvernatd de o rigoare
manageriald maxima.

Prin urmare, echilibrarea balantei bugetare necesita un algoritm
dual, respectiv optimizarea cheltuielilor in paralel cu eficientizarea ve-
niturilor prin performanta industriald. Succesul acestui model depinde
de convergenta intereselor dintre capital si forta de munca, reprezen-
tate de mediul de afaceri si de sindicate, fetele aceleiasi monede. Cele
doua entitati pot si trebuie sa 1si uneasca eforturile 1n actiuni comune,
singurele capabile sa stopeze declinul si sa reconfigureze macroeco-
nomia pe o traiectorie de crestere sandtoasa, durabild. (T.B.) ®
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Dincolo de algoritmi: de ce educatia viitorului are nevoie
de conexiuni umane, nu doar de competente digitale (pag. 2)

. Pachetul UE de masuri pentru educatie si competente
Planul'deireconstructieia invatamantului
in eraInteligentei Artlflclale (pag 4 -5)

Studiu eJobs: Inginerii, printre cei mai cautati
profesionisti de pe piata muncii din Romania

Inginerii, managerii de proiect si specialistii din
zona tehnicd au devenit candidatii cel mai greu de
recrutat din Romania releva o analizd a platformei
de recrutare eJobs. Pe fondul unui volum record de
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aplicari la nivel national care insd ocoleste segmen-
tele senior si middle management, companiile duc un
adevarat razboi al ofertelor. Pentru a atrage profesi-
onisti cu experienta, angajatorii mizeaza pe salarii si
beneficii competitive, stimulente alimentate in spe-
cial de proiectele masive din PNRR si din sectorul
energiei regenerabile.

Conform celor mai recente date publicate de
agentia de recrutare Skilld, parte din grupul eJobs,

piata muncii din Romania a atins 1n primele noua luni
.

ale acestui ani un nivel istoric de peste 10,4 milioa-
ne de aplicari. Aceasta valoare reprezintd un record
pentru ultimul deceniu si o crestere de 27% fata de
perioada similarda a anului trecut. Cu toate acestea,
statisticile ascund o realitate polarizatd: concurenta
acerba se da preponderent pe joburile entry-level. La
polul opus, specialistii tehnici cu peste 5 ani de expe-
rientd si managerii inregistreaza cele mai mici volu-
me de aplicari, fiind extrem de stabili si foarte greu de
convins s faca o schimbare de cariera.

Constructiile si energia, motoarele

cererii de ingineri

Sectorul constructiilor a inregistrat cea mai in-
tensa activitate de recrutare in zona specialistilor n
anul 2026. Finantarile masive venite prin Planul Na-
tional de Redresare si Rezilientd (PNRR) au accelerat
santierele si proiectele de infrastructura, generand un
deficit major de personal calificat.

Cele mai vanate roluri tehnice din piatd in acest
moment sunt cele de ingineri de ofertare, ingineri de
decontare, sefi de santier, ingineri in instalatii electri-
ce si civile, precum si manageri de proiect. In plus, in
ultimii doi ani, cererea s-a extins puternic si catre spe-

(Continuare in pag. 2) y
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Centrala Termoelectrica lernut: unitatea de 430 MW cu ciclu

combinat va intra in operare comerciala in semestrul 1 2027

Noua capacitate de productie de la Centrala Ter-
moelectrica Iernut va intra in operare comerciala pana

de lucru la Centrala Termoelectrica Iernut, obiectiv

~\

strategic pentru securitatea energetica a Romaniei, in

la finalul semestrului I din
2027. Proiectul de dezvoltare,
realizat de Societatea Natio-
nala de Gaze Naturale ROM-
GAZ SA 1n calitate de antre-
prenor general, se afld in faza
pregatirii etapelor de testare.
Conform graficului actualizat,
activitatile curente vizeaza
pregatirea testelor prealabi- |
le sincronizarii centralei cu
Sistemul Energetic National ,
(SEN), moment estimat sa aiba loc cel mai tarziu in
trimestrul I al anului 2027. Anuntul a fost facut dupa
ce ministrul Energiei a efectuat zilele trecute o vizita
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zarea progreselor realizate de partenerul tehnologic

cadrul céreia au fost anali-
zate stadiul implementarii
proiectului de investitii si
etapele necesare finalizarii
si punerii 1n functiune a
noii capacitati de producere
+ a energiei electrice.

in prezent, pe santi-
er se desfasoara lucrari de
integrare a echipamentelor
si de coordonare a volu-
mului ramas. Monitori-

General Electric confirma premisele solide pentru
(Continuare in pag. 6) )

PNRR transforma peste 32 000 de hectare de terenuri
neproductive 1n viitoare parcuri de energie verde (pag. 3)

UPT: Competitia Space Engineering Challenge 2026 a transformat
Pestera Romanesti intr-un pol al ingineriei viitorului (pag. 8)




DRUMUL SPRE PERFORMANTA

PwC: Angajatii din Romania au adoptat rapid inteligenta artificiala,
dar o folosesc mult mai mult in viata personala decat la locul de munca

Angajatii din Romania au adoptat ra-
pid inteligenta artificiala: 58% au folosit-o
la locul de munca in ultimele 12 luni, fata
de 42% in urma cu un an, o crestere mai ra-
pidd decat media globala. Utilizarea Al la
locul de munca ramane Insd mult sub cea
din viata personala: 85% dintre angajatii din
Roménia o folosesc in scopuri personale,
comparativ cu media globala de 64%, reie-
se din editia 2026 a studiului PwC Global
Workforce Hopes and Fears.

»Angajatii din Romania nu au nevoie
sa fie convinsi de utilitatea inteligentei ar-
tificiale, pentru ca o folosesc deja masiv in
viata personald. Diferenta de aproape 30 de
puncte procentuale fatd de utilizarea la lo-
cul de munca ne arata ca apetitul exista, dar
organizatiile nu il valorificd inca. Principala
barierd nu este lipsa competentelor, ci faptul
ca nu vad unde sa il foloseasca in propriul
rol. Atat timp cat companiile recompenseaza
in primul rand respectarea regulilor si evita-
rea greselilor, si mult mai rar initiativa, acest
potential raimane neexploatat. De asemenea,
utilizarea la locul de munca in mod eficient

si sigur presupune nu doar competente de
utilizare a unor instrumente de Al, ci si com-
petente diferite, mai ales de naturd cogniti-
va, dar si eticd®, a afirmat Oana Munteanu,
Director si Workforce Leader, PwC Roma-
nia, citatd intr-un comunicat al companiei.
Intrebati ce 1i impiedica sa foloseasca
mai mult Al la job, angajatii din Romania
care au raspuns la sondaj au indicat in pri-
mul rand faptul cd nu vad multe ocazii de
a folosi Al in propriul rol (25%), abia apoi
ingrijorari legate de acuratetea sau calitatea
rezultatelor (21%). Lipsa competentelor
este mentionatd de doar 11% si doar 9%
spun ca utilizarea eficientd a Al, precum si
inovarea, sunt recompensate in practica la
locul lor de munca. Comportamentele cel
mai des recompensate ramin respectarea
proceselor si a regulilor (36%) si evitarea
greselilor (35%). Aceeasi concluzie apare
si intr-o intrebare separata, despre ce le li-
miteaza cel mai mult productivitatea, unde
lipsa competentelor sau a pregatirii este in-
vocatd de doar 11% dintre respondentii din
Romania, fatd de 16% la nivel global.

Deschiderea la schimbare
este cea mai ridicata din
regiune

Aproape doua treimi (63%) dintre an-
gajatii din Romania se declara pregatiti sa
se adapteze la noi moduri de lucru, fata de
50% in Polonia, 46% in Cehia si 41% in
Ungaria, si peste media globala de 52%.
Totodatd, 69% au incredere cd pot invata
competente noi. Accesul la resursele de in-
vatare a scazut insa fata de anul trecut, de
la 64% la 55%, intr-un an in care patru din
zece angajati spun ca volumul de munca a
crescut mult.

Folosirea zilnicd raimane insa mai pu-
tin raspandita. Doar 17% dintre angajatii
din Romania folosesc Al generativa in fi-
ecare zi la locul de munca, fatd de 22% la
nivel global, iar 36% o folosesc cel putin
saptamanal, fatd de 41% global. Agentii
Al sunt inca la inceput: 58% dintre an-
gajati nu i-au folosit niciodata la locul de
muncd, 11% 1i folosesc sdptamanal si 6%
zilnic.

Cei care folosesc Al
raporteaza beneficii
concrete

Dintre cei care folosesc Al, 66% spun
cd aceasta le-a Imbunatatit calitatea muncii,
iar 29% ca 1i ajuta la cele mai complexe sar-
cini, exact la nivelul mediei globale. in ace-
lasi timp, 46% dintre ei spun cd Al le-a cres-
cut volumul total de munca. Acestia sunt si
cei mai motivati si mai increzatori in lideri,
dar si cei mai dispusi sa plece: 30% spun ca
este foarte probabil sd schimbe angajatorul
in urmatorul an, fata de 18% in medie.

PwC Global Workforce Hopes and
Fears Survey 2026 a fost realizat printr-un
chestionar online de 20 de minute aplicat
de un furnizor extern de paneluri. La editia
din acest an au raspuns 49 364 de angajati
din 48 de tari si teritorii, dintre care 447 din
Romaénia. Comparatiile regionale acopera
Romania, Polonia, Cehia si Ungaria (in total
2523 de respondenti). Comparatiile cu 2025
folosesc datele editiei anterioare pentru Ro-
mania (499 de respondenti) si doar intrebari-
le formulate identic in ambele editii. B

Digitalizarea educatiei in Roméania nu
ar trebui sd se rezume la ecrane, tablete si
platforme online, ci sd se concentreze pe
dezvoltarea autonomiei elevilor si pe conso-
lidarea relatiilor umane. Potrivit unui comu-
nicat al Universitatii de Vest din Timisoara
(UVT), aceasta este viziunea rectorului in-
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stitutiei, prof. univ. dr. Marilen Gabriel Pir-
tea, care atrage atentia ca impactul tehnolo-
giei asupra tinerilor depinde fundamental de
Lcali‘[a‘[ea interactiunilor din viata reala. Ape-

nu doar de competente digitale

lul rectorului UVT vine in contextul conclu-
ziilor din ,,World Happiness Report 2026,
un document care ar trebui sa reconfigureze
modul in care Romania abordeaza transfor-
marea sistemului de invatamant.

intre doui extreme:
capcanele si beneficiile
mediului online

in spatiul public, dezbaterea privind
tehnologia 1n scoli penduleaza adesea intre
doud extreme: fie este vazutd ca o solutie
universald pentru modernizare, fie ca sur-
sa principald a problemelor emotionale in
randul tinerilor. Realitatea este insd mult
mai nuantata. ,,Utilizarea intensa si pasiva
a retelelor sociale, comparatia permanenta
cu ceilalti si expunerea la continut selectat
algoritmic pot fi asociate cu o stare de bine
mai scizutd. In schimb, comunicarea, inva-
tarea si crearea de continut pot avea beneficii
atunci cand utilizarea tehnologiei este echili-
brata“, a explicat Marilen Gabriel Pirtea.

In acest context, educatia digitala au-
tenticd inseamnd a-i Invata pe elevi cum le
este influentata atentia si cum sa foloseasca
tehnologia in mod constient. ,,Competenta
digitald a viitorului Inseamna nu doar sa stii
sa folosesti tehnologia, ci si sa recunosti
cand tehnologia incepe sa te foloseasca pe
tine*, subliniaza rectorul UVT.

O simpla interzicere a telefoanelor in
timpul orelor poate proteja atentia pe mo-
ment, insa rectorul avertizeazd ci masura
nu este suficientd. Regulile stricte trebu-
ie dublate de educatie media, activitati de
grup, sport, voluntariat si mentorat.

Totodata, cadrele didactice au nevoie
de sustinere pentru a putea recunoaste din
timp semnele utilizarii problematice a teh-
nologiei, izolarea sociald sau fenomenul de
cyberbullying.

Aceasta responsabilitate nu se opreste
la portile liceului, ci se extinde si in mediul
universitar.

Marilen Gabriel Pirtea recomanda

Dincolo de algoritmi: de ce educatia viitorului are nevoie de conexiuni umane,

ca programele de orientare si serviciile de
consiliere din universitati sa integreze obli-
gatoriu concepte de sanatate digitala si ges-
tionare a atentiei. De asemenea, tehnologia
si inteligenta artificialad ar trebui folosite in
procesul de predare nu doar ca simple in-
strumente de acces rapid la informatie, ci
ca mijloace care sa stimuleze colaborarea,
reflectia si autonomia studentilor.

Investitii in oameni,
nu doar in echipamente

Provocarea majora a momentului nu
este alegerea radicald intre educatie si teh-
nologie, ci construirea unui echilibru in
care digitalul sprijina relatiile umane, fara
a le Inlocui.

»lnvestitia decisiva pentru educatia
din Romania nu va fi doar in echipamente si
platforme, ci in comunitati in care elevii, stu-
dentii si profesorii se simt conectati, respec-
tati si capabili sa utilizeze tehnologia Tn mod
autonom*, concluzioneaza rectorul UVT. B )
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Studiu eJobs: Inginerii, printre cel mai cautati profesionisti de pe piata muncii din Romania
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(Urmare din pag. 1)
cialistii din sectorul energiei regenerabile.

Recrutarea, concentrata
Ia nivel local

Spre deosebire de pozitiile entry-level
sau de cele pentru muncitori calificati, unde
companiile pot apela la forta de munca din
afara Uniunii Europene, in cazul rolurilor
de inginerie si management acest lucru este
imposibil.

Recrutarea este concentratd exclusiv
la nivel local. Cum numarul specialistilor
disponibili din piatd este mic, iar acestia
sunt putin vizibili pe platformele clasice
de recrutare, accesul companiilor la acest
segment este extrem de ingreunat. Profilul
standard al inginerului cdutat in prezent
indicd o varsta cuprinsa intre 30 si 50 de
ani (uneori chiar peste acest prag in cazul

rolurilor de nalta senioritate). Procesele de
recrutare din acest an au vizat cu precadere
marile orase — precum Bucuresti, Cluj-Na-
poca, Brasov, lasi, Constanta, Craiova — dar
si zona de vest a tarii.

Radiografia salariilor

Pentru a disloca un inginer senior din-
tr-o companie, angajatorii trebuie sa vind cu
oferte financiare extrem de atractive. Datele
arata ca acesti specialisti sunt printre cei mai
stabili angajati de pe piata muncii, ramanand
in medie intre 4 si 5 ani la acelasi loc de
munci. In majoritatea cazurilor, decizia lor
de mutare este strict salariala si se materia-
lizeaza doar atunci cand primesc o ofertd cu
cel putin 20% mai mare decat salariul actual.

in ceea ce priveste veniturile nete lu-
nare de pe piata tehnicd, datele Skilld in-
dicd repere clare pentru profesionistii cu

experientd: = manager de proiect in energia
regenerabild — salariul net poate depasi
5000 de euro pe luna pentru specialistii care
cumuleaza o experienta de peste opt ani in
domeniu; = inginer in constructii — castigu-
rile lunare se situeaza intre 2500 si 3000 de
euro net, suma la care se adauga pachete de
beneficii si bonusuri consistente acordate in
functie de performanta pe proiecte.

Ariile critice din IT: unde

persista deficitul de ingineri

si specialisti

Desi volumul general al locurilor de
muncd din IT a cunoscut o contractie in

ultimii doi-trei ani, nisele tehnice de 1nalta
calificare raman deficitare si extrem de cau-
tate. Companiile cauta in continuare in mod
activ ingineri si specialisti cu experientd pe
zone critice, precum inteligenta artificiala
(Al engineering), securitatea cibernetica
(cybersecurity) si dezvoltarea de produse
(product development).

Concluzia pietei este evidentd: daca
detineti competente tehnice solide, ex-
perientd pe santier sau expertizd pe pro-
iecte mari de infrastructurd si energie,
va aflati In cel mai stabil punct al ca-
rierei, avand de partea dumneavoastra
un avantaj major in negocierea cu orice
angajator. B

Opiniile publicate in Univers ingineresc apartin autorilor si nu reprezinta

punctele de vedere ale AGIR si/sau ale redactiei. Potrivitlegii, responsabilitatea
pentru continutul articolelor apartine autorilor sau sursei citate.
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O reforma cu dublu impact: PNRR transforma peste 32 000 de
hectare de terenuri neproductive in viitoare parcuri de energie verde

J

Agentia Domeniilor Statului (ADS) a
finalizat cu succes Reforma REPowerEU
din cadrul PNRR, un pas strategic care
marcheaza o dubla reusitd pentru Romania:
accelerarea tranzitiei catre o economie ver-
de si digitalizarea profunda a capacitatii de
monitorizare a statului. Cu un buget euro-
pean nerambursabil de peste 3 milioane de
euro, proiectul implementat in perioada iu-
nie 2024 — august 2026 demonstreaza cum
tehnologia si sustenabilitatea pot redefini
administrarea patrimoniului public.

Protejarea agriculturii prin
energie curata

Miza centrald a acestei reforme o
reprezintd identificarea si delimitarea a
32 074,79 hectare de terenuri pretabile pen-
tru investitii majore in energie solara si eoli-
ana. Selectia a fost realizata dintr-un total de
peste 84 000 de hectare evaluate prin studii
pedologice si agrochimice.

Principiul de baza a fost simplu, dar
extrem de eficient: protejarea fondului
agricol fertil. Potrivit unui comunicat al

* Mobilitate sustenabila si preci-
zie — activitatea de teren a fost dotata cu 4
autoutilitare 100% electrice, drone profesi-

MADR, terenurile alocate parcu-
rilor fotovoltaice si eoliene sunt
exclusiv din clasele de calitate
IV si V, fiind suprafete degrada-
te, slab productive sau complet
neproductive. In acest fel, agri-
cultura de Tnalt randament nu este
afectata, ci este valorificat poten-
tialul energetic al unor zone altfel
uitate, sprijinind independenta
energetica a tarii.

Digitalizare

si mobilitate verde Ia

standarde europene

Tranziia nu este doar energetica, ci
si profund digitald. Indeplinirea jaloanelor
PNRR a adus o modernizare semnificativa a
infrastructurii ADS:

S, - ~ .
onale si statii RTK de nalta rezolutie pentru
masuratori topografice precise;

= Management de date avansat — a
fost operationalizat Registrul RUITN, o
platforma informaticd integratd cu sistemul
GIS, care permite gestionarea centralizata

si in timp real a datelor geospatiale. Totul
este sustinut de servere dedicate si personal
tehnic instruit.

Cadrul legal pentru
atragerea investitorilor

Pentru ca acest potential sa fie valori-
ficat rapid de capitalul privat, reforma a fost
ancorata intr-un cadru juridic transparent,
prin adoptarea Legii nr. 159/2026 si a Ordi-
nului MADR nr. 208/2026. Aceste acte nor-
mative oferd predictibilitate investitorilor
interesati de proiecte verzi.

Prin aceasta reforma, ADS trece intr-o
noud era: deciziile administrative nu mai
depind de birocratia clasica, ci se funda-
menteaza pe date stiintifice si instrumente
digitale avansate. Romania castigd astfel o
arma puternica Tmpotriva schimbarilor cli-
matice, fard a face niciun compromis in pri-
vinta securitdtii sale alimentare. B

Monitorizarea NO, in Bucuresti: impactul traficului rutier si noile

praguri tehnice ale Directivei UE

J

Bucurestiul se confruntd cu depasiri
constante ale concentratiilor de dioxid de
azot (NOz), un poluant gazos, invizibil,
rezultat direct din procesele de ardere ale
motoarelor cu ardere interna. in Bucuresti,
traficul rutier este una dintre principalele
surse de emisii de NO., iar concentratiile
acestuia pot varia de la o zona la alta. Desi
nu poate fi observat cu ochiul liber, nivelul
acestui poluant in aerul pe care il respiram
are un impact semnificativ asupra sanatatii,
in special in cazul expunerii prelungite.

in lipsa unei retele publice de senzori
capabila sa ofere o imagine detaliata pe fie-
care zond, Centrul pentru Politici Durabile
Ecopolis a demarat un proiect european de
monitorizare. Initiativa utilizeazd o retea
complementard de 100 de tuburi pasive
pentru a cartografia amprenta emisiilor din
trafic in 50 de puncte critice din Capitala,
oferind setul de date necesar pentru fun-
damentarea viitoarelor decizii de manage-
ment urban.

Campania este implementata simultan
in noua state membre ale Uniunii Europene
(Bulgaria, Germania, Spania, Franta, Gre-
cia, Italia, Irlanda, Polonia si Romania),
fiind coordonati la nivel regional de asoci-
atia Polish Smog Alert si finantata de Clean
Air Fund.

Structura retelei
de masurare si analiza
de laborator

Una dintre principalele probleme
identificate in gestionarea calitatii aerului
din Bucuresti este densitatea insuficienta si
amplasarea gresitd a statiilor fixe de moni-
torizare, fapt ce impiedica o evaluare corec-
td a expunerii populatiei. Pentru a corecta
aceasta lipsa de precizie locald, proiectul
foloseste o0 metoda cinetica bazata pe tuburi
de difuzie pasiva.

Masuratorile se desfasoard pe o peri-
oada continud de 28 de zile, acoperind toate
cele 6 sectoare ale Capitalei. Cele 50 de lo-
catii au fost selectate pe baza unui algoritm
cu reguli uniforme aplicat in toate tarile par-
tenere, fiind structurate astfel:

= 22 de puncte de masurare pe artere

rutiere principale, expuse direct poluarii de
pe marile bulevarde;

= 22 de puncte de masurare pe strazi
secundare, destinate evaludrii modului in
care se Imprastie poluantii si a nivelului ge-
neral de poluare din oras;

= 5 puncte de masurare in proximita-
tea unor unitati de invatamant, unde se afla
copii, acestia fiind mult mai vulnerabili;

= 1 punct de control amplasat intr-un
parc, pentru determinarea nivelului normal
de referinta din zona.

Dupa finalizarea celor 28 de zile, tu-
burile pasive vor fi sigilate si trimise catre
un laborator specializat din Elvetia. Acolo,
cantitatea de NO: absorbitd va fi determi-
natd prin analize fizico-chimice cantitative,
permitand calcularea concentratiei medii
exprimate in micrograme pe metru cub
(ng/m?) pentru fiecare punct din retea.

Dinamica poluantului
si impactul asupra
biosistemelor

Dioxidul de azot este un gaz puternic
reactiv. In mediul urban, principala sursa
care il produce este transportul rutier, in
special motoarele diesel uzate sau lipsite de
sisteme functionale pentru curitarea gaze-
lor de esapament. Din punct de vedere me-
dical, NO: actioneaza ca un iritant la nivelul
sistemului respirator, avand capacitatea de
a afecta plamanii si de a declansa inflamatii
severe.

Datele clinice centralizate de conf.
univ. dr. Beatrice Mahler si validate de Or-
ganizatia Mondiala a Sanatatii (OMS) indi-
ca legaturi clare:

= cresterea cu peste 26% a riscu-
lui de spitalizare pentru pacientii cu astm
agravat in perioadele cu varfuri de poluare,
fenomen mai grav In sezonul rece din ca-
uza conditiilor meteo care blocheaza aerul
poluat la sol;

= degradarea accelerati a functiei
pulmonare la pacientii cu BPOC (Boa-
la Pulmonara Obstructivd Cronicd) si risc
cardiovascular crescut (hipertensiune) in
randul copiilor si adolescentilor expusi pe
termen lung;

* incidentd ridicatd a cancerului
pulmonar, corelatia fiind demonstratd in-
clusiv la persoanele nefumatoare.

La nivel general, calculele Agentiei Eu-
ropene de Mediu aratd cé depasirea pragurilor
de siguranta pentru NO: a cauzat aproximativ
34 000 de decese premature in UE in cursul
anului 2023. In Romania, acest poluant a pro-
vocat 2218 decese 1n aceeasi perioada.

Trecerea la noile limite

tehnice; provocarea

legislativa din 2030

Din perspectiva legislativa si de confor-
mitate, Romania se afla din anul 2020 in pro-
cedurd de sanctionare (infringement) declan-
sata de Comisia Europeana. Cauza directd o
reprezinta depasirea sistematica a valorilor-li-
mitd de NO: in cinci orase mari: Bucuresti,
Bragov, Cluj-Napoca, Iasi si Timisoara.

Provocarea tehnicd majora abia ur-
meaza. Noua Directiva a Uniunii Europene
2024/2881 privind calitatea aerului incon-
jurétor scade drastic limitele permise. Stan-
dardul actual impune o valoare limita medie
anuali de 40 pg/m?. incepand cu 1 ianuarie
2030, acest prag tehnic va fi redus cu 50%,
coborand la 20 pg/m3.

Termenul limitd pentru transpunerea
acestei Directive in legislatia din Romaénia
este 11 decembrie 2026. Pentru ca Bucures-
tiul sa poata atinge aceste tinte stricte, auto-
ritatile vor fi obligate sa treacd de la simpla
masurare la reorganizarea completa a tra-
ficului. Oana Neneciu, director executiv al
Ecopolis, subliniazi ca seturile de date re-
zultate din campania actuala vor trebui uti-
lizate ca baza de calcul pentru introducerea
unor masuri restrictive, cum ar fi fluidizarea
traficului si crearea unei zone cu emisii re-
duse la nivelul Capitalei. B
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Romaénia inregistreazd progrese sem-
nificative in combaterea schimbérilor clima-
tice la nivel macroeconomic, insa comporta-
mentul de consum al populatiei vine cu noi
provocari. Potrivit datelor publicate de Insti-
tutul National de Statistica (INS), emisiile
industriale de gaze cu efect de sera (GES) au
scazut spectaculos, cu 39,2% in anul 2024
comparativ cu nivelul de referinta din 2008.
Pe total economie, reducereca GES a fost de
29,2% 1n acest interval de 16 ani.

Cea mai mare performanta a fost ra-
portatd in sectorul productiei si furnizarii
de energie electrica si termicd, gaze, apa
calda si aer conditionat, unde emisiile s-au
prabusit cu 66,5% fata de 2008. La polul
opus, zona de salubritate si gestionare a
deseurilor a rdmas stabild, mentindnd o
medie constantd de 6,5 milioane de tone
echiv?lent CO,.

In contrast puternic cu sectorul in-

kdustrial, emisiile generate de gospodarii au

Paradoxul emisiilor de gaze cu efect de sera:
fabricile isi reduc poluarea, populatia
o intensifica

~

crescut alarmant, inregistrand un avans de
52,7% in 2024 raportat la anul 2008. Doar
in ultimul an analizat dinamica indica o
crestere cu 1,1% fata de 2023, ajungand la
un volum de 22,6 milioane de tone. Prin-
cipalul poluant raimane dioxidul de carbon
(CO,), care detine o pondere uriasd de
91,3% 1n totalul emisiilor din gospodarii si
de 62,2% 1n industrie.

O evolutie pozitivd se observa
la nivelul gazelor acidifiante (oxizi de
sulf — SO, oxizi de azot — NO_ si amoni-
ac — NH,), responsabile pentru degradarea
solurilor si apelor. Volumul total al acestora
a scazut cu 58,1% fata de 2008. Schimba-
rea majora vine din reducerea drastica, cu
95%, a emisiilor de oxizi de sulf (SO)), a
caror pondere in totalul gazelor acidifiante
a coborat de la 46,5% in 2008 la doar 5,5%
in 2024. De asemenea, emisiile de oxizi de
azot (NO,) au scazut cu 35,4%, atingand
valoarea de 4700 tone echivalent SO,. B
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Pachetul UE de masuri pentru educatie si compete
Planul de reconstructie a invatamantului
in era Inteligentei Artificiale

-
Comisia Europeana (CE) a lansat oficial un pachet ex-

tins de masuri si reforme strategice menit sa stopeze declinul
sever al competentelor de baza, sa faca fatd ritmului alert al
transformarilor digitale si deficitului structural de cadre di-
dactice la nivelul UE. Potrivit unui comunicat al Executivului
comunitar, initiativa propune o abordare integrata, structurata
pe patru prioritati fundamentale: = cresterea nivelului de alfa-
betizare functionala si matematica; = utilizarea responsabild,
eticd a instrumentelor bazate pe Inteligentd Artificiald (Al); =
revitalizarea profesiei de educator; * modernizarea sistemelor
de Educatie si Formare Profesionala (EFP). Pachetul de ma-
suri reflecta direct dinamica actuald a pietei fortei de munca
si are scopul explicit de a proteja competitivitatea economica
durabila si rezilienta democraticd a spatiului european. Pen-
tru viitorii ingineri, cercetatori si specialisti din sectoarele
hi-tech, noul pachet european reconfigureaza din temelii eco-
sistemul in care se vor dezvolta tehnologic. Aceasta strategie
nu vizeaza doar educatia de baza, ci defineste standardele
europene pentru infrastructura digitald suverana, implemen-
tarea eticd a inteligentei artificiale, formarea competentelor
tehnice avansate cerute de industriile strategice.

Desi oferd o directie clara de actiune si un set de in-
strumente practice fara precedent, pachetul nu extinde com-
petentele de reglementare ale Uniunii Europene si nu intro-
duce angajamente juridice obligatorii pentru statele membre.
Acestea 1si pastreaza suveranitatea asupra structurii, organi-
zarii si continutului propriilor sistemelor educationale, avand
libertatea deplind de a decide modalitatile de implementare
a recomandarilor in functie de specificul socio-economic
national.

Radiografia unui declin critic:

datele PISA si obiectivele

strategice pentru 2030

Urgenta adoptarii si implementarii pachetului legislativ si
de politici publice este determinata direct de cele mai recen-
te date de referinta extrase din analiza rezultatelor PISA 2025
la nivelul Uniunii Europene. Cifrele indica o vulnerabilitate
structurald profundd in randul tinerilor europeni de 15 ani.
Astfel, 33,9% dintre elevi Inregistreaza rezultate slabe la ma-
tematica, nereusind sa rezolve exercitii de complexitate medie
sau de aplicabilitate practica directa. In acelasi timp, 31,3% se

afld sub pragul minim de competenta la citire si alfabetizare
functionald, avand dificultati majore in intelegerea si interpre-
tarea corectd a unui text literar sau informativ. Nici stiintele nu
stau mai bine, un procentaj de 25,9% dintre tineri nereusind sa
demonstreze cunostinte stiintifice minime pentru a explica fe-
nomene de baza din mediul inconjurator. De asemenea, nivelul
performantelor slabe inregistrate in randul elevilor la compe-
tentele digitale depaseste pragul critic de 40%, semnaland un
paradox in care tinerii consuma tehnologie, dar nu detin abi-
litatile necesare pentru utilizarea ei productiva sau analitica.

Pe langa cresterea alarmanta a analfabetismului functi-
onal, Europa se confrunta si cu o scadere a excelentei aca-
demice. in 2025, ponderea elevilor cu performante de top in
Uniunea Europeana a atins doar 4,8% la citire, 6,4% la stiinte
k§i 6,8% la matematica.

Pentru a inversa acest trend distructiv, statele membre au
adoptat in iunie 2026 un set de obiective obligatorii la nivel de
monitorizare politicd pentru orizontul anului 2030, pe care CE
le solicita fiecarei tari sa le transforme in prioritati absolute
de siguranta nationald. Primul obiectiv vizeaza reducerea sub
pragul de 15% a ponderii tinerilor de 15 ani care Inregistreaza
rezultate slabe la citire, matematica si stiinte. Al doilea obiec-
tiv urmareste scdderea sub 15% a analfabetismului informatic
si informational 1n randul elevilor de clasa a opta, care au var-
ste cuprinse Intre 13 si 14 ani. Al treilea obiectiv impune cres-
terea la cel putin 12% a ponderii elevilor de 15 ani care ating
nivelul de excelentd academica la cele trei materii fundamen-
tale. Cel de-al patrulea obiectiv stabileste cd minimum 25%
dintre elevii proveniti din medii socio-economice defavorizate
trebuie sa obtind rezultate bune la cel putin o competenta din-
tre citire, matematica sau stiinte. Monitorizarea progresului
realizat de fiecare tara in atingerea acestor indicatori se va re-
aliza periodic, utilizandu-se mecanismele de raportare si co-
ordonare macroeconomica din cadrul Semestrului European.

Reforma structurala a
invatamantului general:
aliante si sisteme de suport

Pentru a sprijini direct comunitatile scolare in efortul lor
de redresare, Comisia Europeand nu s-a limitat la stabilirea
unor obiective generale, ci a propus o serie de arhitecturi insti-
tutionale complet noi, capabile sa transfere rapid bunele prac-
tici direct — cum se spune, ,,la firul ierbii.

Aliantele scolare europene

Inspirate din succesul retelelor universitare, aliantele
scolare europene reprezintd parteneriate transfrontaliere stra-
tegice, pe termen lung, care vor reuni scoli si autoritati edu-
cationale din diferite state membre. Obiectivul fiecarei aliante
este clar definit: Imbunatatirea performantelor elevilor in ca-
drul a cel putin unei competente de baza (citire, matematica
sau stiinte), pe baza unui plan de dezvoltare riguros si cu re-
zultate direct masurabile.

Mecanismul de finantare este deja in curs de pregatire
in cadrul programului Erasmus+, urmand ca primele scheme
de sprijin dedicat scolilor si inspectoratelor ori autoritatilor
locale sa fie deschise in anul 2027. Ambitia declarata a Co-
misiei este extinderea acceleratd a initiativei, astfel incat sa se
asigure lansarea a cel putin 100 de noi aliante in fiecare an pe
durata urmatorului Cadru Financiar Multianual (CFM). Impli-
carea directd a autoritdtilor scolare incad din fazele incipiente
este gandita pentru a asigura un efect de multiplicare: solutiile
pedagogice care functioneaza intr-o scoald din cadrul aliantei
vor fi preluate legislativ si administrativ pentru a fi aplicate pe
scara larga in intreaga regiune sau tara respectiva.

Reteaua UE de servicii
de consiliere si sprijin

Aceasta structurd, programata pentru lansare in 2027,
va functiona ca un liant intre structurile de suport tehnice
existente la nivel national si regional, cum sunt agentiile gu-
vernamentale, inspectoratele, institutele de stiinte ale edu-
catiei sau centrele de resurse. Reteaua se va axa pe furniza-
rea de asistentd practica, fundamentatd pe dovezi stiintifice
si date concrete, concentrandu-se pe patru piloni esentiali:
leadershipul si managementul scolilor, bunastarea socio-emo-
tionala a elevilor, pregatirea digitald si pentru Al, respectiv
implicarea activa a pdrintilor si a comunitatii locale.

Incepand cu anul 2028, prin intermediul fondurilor alo-
cate de programul Erasmus+, reteaua va deveni deplin ope-
rationald la nivel local prin activarea primelor 30 de servicii
regionale de asistentd. Aceste servicii vor avea ca misiune
principald sprijinirea scolilor In eliminarea barierelor din afara
clasei, cum ar fi hartuirea cibernetica, problemele de sanatate
mintald sau dezangajarea parentald, care blocheaza de multe
ori capacitatea de invatare a copiilor.

Guvernanta digitala:
suveranitate tehnologica
si alfabetizare in domeniul Al

Integrarea tehnologiilor digitale in scoli reprezinta o sa-
bie cu doua taisuri. Din acest motiv, pachetul pune un accent
deosebit pe siguranta, controlul uman si suveranitatea tehno-
logicd a continentului. Principiul de baza este strict: inteligen-
ta artificiala trebuie utilizata in scoli exclusiv in cazuri justifi-
cate din punct de vedere pedagogic si sub coordonarea directa
a profesorilor.

Consortiul EDU-EDIC

La solicitarea expresd a opt state membre fondatoare
(Tarile de Jos, care convoaca acest organism, Franta, Spania,
Grecia, Croatia, Slovenia, Finlanda si Belgia), Comisia a in-
fiintat Consortiul pentru o infrastructurd digitald europeana
in domeniul educatiei (EDU-EDIC). Aceasta entitate juridica
inovatoare, creata in cadrul deceniului digital, are rolul de a
pune 1n comun resursele financiare si expertiza tehnica a sta-
telor europene pentru a dezvolta servicii digitale proprii, de
incredere, destinate sistemului public de invatamant.

s . T
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EDU-EDIC urmareste atingerea a trei mari obiective
strategice: diminuarea dependentei tehnologice critice a sco-
lilor europene fatd de marii furnizori de software din afara
Uniunii Europene, protejarea stricta a datelor cu caracter per-
sonal si a istoricului de invatare al elevilor prin mecanisme de
guvernantd comuna si standarde sigure de criptare, respectiv
facilitarea transferului transfrontalier de solutii pentru compa-
niile europene de tehnologie educationald (EdTech), oferin-
du-le acestora un cadru legislativ armonizat pentru a deservi
scolile fara bariere nationale.

Certificarea competentelor Al
si ecranul sanatos

Pe baza Cadrului de alfabetizare in domeniul Al dezvol-
tat in parteneriat de UE si OCDE, Comisia va elabora orien-
tari clare de evaluare si rezultate ale invatarii diferentiate pe
categorii de varsta. Acest cadru este structurat pe patru dimen-
siuni fundamentale: interactiunea cu Al, crearea cu ajutorul
Al gestionarea sistemelor Al si modelarea critica a acestora.
Incepand cu anul scolar 2027/2028, Comisia va testa la nivel
european un certificat de alfabetizare in domeniul Al destinat
elevilor, oferindu-le acestora o recunoastere oficiala a abilita-
tilor de navigare eticd si sigurd in mediul digital.

in paralel, recunoscand riscurile asociate expunerii tim-
purii si necontrolate la ecrane, Comisia va lansa un angaja-
ment european privind ecranele sandtoase. Corelat cu regle-
mentdrile stricte din Regulamentul UE privind Al si Regula-
mentul KIDS, acest angajament va pune la dispozitia famili-
ilor si institutiilor de Invatamant instrumente practice pentru
monitorizarea si gestionarea timpului petrecut in fata ecrane-
lor, protejarea orelor de somn, reducerea distragerii atentiei la
ore si combaterea eficienta a continutului online daunédtor sau
de tip manipulator.

Revigorarea profesiei didactice:
conditii de munca si Agenda UE
pentru profesori

Nicio reforma educationald nu poate avea succes in absen-
ta unui corp profesoral motivat si bine pregatit. Deficitul glo-
bal de cadre didactice reprezintd o amenintare majora la adresa
calitatii actului de predare. Recomandarea Consiliului privind
atractivitatea profesiei de cadru didactic, cunoscuta sub denu-
mirea de Agenda UE pentru cadrele didactice, solicita statelor
membre masuri urgente si concrete de interventie sistemica.

Strategia europeana propune o regandire din temelii a ca-
rierei didactice, structurata pe cateva directii majore:

* Debirocratizarea masiva: reducerea sarcinilor admi-
nistrative inutile si a hartogariei, masura avand scopul de a le
reda profesorilor timpul necesar pentru lucrul direct, persona-
lizat, cu elevii si pentru colaborarea pedagogica intre colegi,

= Flexibilizarea carierei: crearea de rute alternative de
acces in profesie pentru specialisti provenind din alte domenii
economice si atragerea grupurilor subreprezentate in sistemul
de invatamant;

= Modernizarea formairii continue: sprijinirea profeso-
rilor pentru a dobandi autonomie decizionala si pedagogica in
utilizarea inteligentei artificiale la clasa, precum si competen-
te de gestionare a unor colective de elevi tot mai diverse din
punct de vedere social si cultural;

= Implicarea in decizii: cooptarea activa a reprezentan-
tilor profesorilor si a partenerilor sociali europeni din educatie
in cadrul Grupului la nivel inalt pentru educatie si formare,
asigurandu-se astfel ca politicile publice sunt create impreuna
cu profesorii, nu doar aplicate acestora.

Un pilon central al sprijinului european va fi reprezentat de
proiectul Academiile pentru cadrele didactice 2.0, finantat prin
programul Erasmus+. incepand cu anul 2027, resursele acestor
academii vor fi substantial consolidate si reorientate catre doua
categorii: profesorii debutanti, aflati in primii ani de cariera, si
directorii unitatilor de Invatdmant. Cursurile de inalta calitate se
vor concentra pe leadership colaborativ, managementul clase-
lor complexe, utilizarea tehnologiilor digitale centrate pe copil,
educatia pentru democratie si rezilienta civica.

Echitate si incluziune: sprijin
direct pentru copiii si scolile
din medii defavorizate

Pachetul privind educatia si competentele statueaza un
principiu fundamental: educatia incluziva reprezintd baza
indispensabila a unui sistem de Invatamant de inalta calitate
pentru toti cursantii. Dezavantajele economice sau sociale nu
trebuie sa devind o sentinta educationald transmisa automat
generatiei urmatoare. Recomandarea privind inversarea de-
clinului competentelor de baza obliga politic statele membre
sd prioritizeze alocarea de resurse financiare si umane catre
comunitatile marginalizate.

Planul de actiune pen-
tru combaterea inechita-
tii include implementarea
unor mecanisme de evalu-
are timpurie a problemelor
de invatare pentru a preveni [
abandonul scolar sau rima- [
nerea in urma a elevilor din |
medii vulnerabile. De ase- |
menea, se solicitd directio-
narea fondurilor publice cu
prioritate catre scolile defa-
vorizate localizate in comu-
nitati rurale izolate, regiuni
periferice sau zone urbane
afectate de sardcie. O altd masurd importantd este oferirea
de stimulente financiare superioare, facilititi de locuire sau
beneficii profesionale pentru cadrele didactice inalt calificate
care acceptd sd ocupe posturi in scolile izolate sau dezavan-

tajate. De asemenea, se pune accent pe sprijinirea scolilor
pentru a construi aliante solide cu serviciile sociale, autorita-
tile medicale, universitatile, companiile locale si asociatiile
de parinti, acoperind astfel nevoile de baza din afara clasei
ale copiilor vulnerabili.

Noua viziune privind EFP:
corelarea invatamantului
profesional cu nevoile pietei

Aproximativ 60% dintre locurile de munca active la
nivelul Uniunii Europene sunt strans legate de invatdmantul
profesional. In conditiile in care angajatorii se confrunti cu
deficite masive in sapte din zece ocupatii-cheie, iar economia
europeana are nevoie de inlocuirea a aproximativ 3,6 milioa-
ne de lucratori cu calificare profesionala si tehnica in fiecare
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an, modernizarea acestui sector a devenit o prioritate critica.
Noua Strategie Europeana privind Educatia si Formarea Pro-
fesionald (EFP) actioneaza ca un motor de inovare industriala
si se aliniaza angajamentelor luate de statele membre prin De-
claratia de la Herning din 2025.

Strategia propune actiuni concrete grupate pe trei mari
obiective de dezvoltare. Primul obiectiv urmareste crearea
unor sisteme EFP mai flexibile si de inalta calitate, punand
accent pe dezvoltarea unui continut de formare armonizat la
nivel european pentru sectoarele economice strategice, cum
sunt energia curata, productia industriald avansata, apararea,
constructiile si asistenta medicala. in 2027 va fi lansat un ac-
celerator european al formadrii sectoriale, un proiect-pilot con-
ceput sa furnizeze module de formare scurte, flexibile si rapid
actualizabile, pe care furnizorii le pot adduga la programele
nationale de studiu.

Al doilea obiectiv vizeaza stabilirea unor legaturi stran-
se cu mediul de afaceri. Incepand cu anul 2028, se vor pune
bazele unor parteneriate de afaceri in domeniul EFP, finantate
de actori publici si privati, pentru a asigura crearea de centre
moderne de formare dotate cu tehnologii de ultima generatie.
Initiativa este special calibrata
pentru a sprijini intreprinderile
mici si mijlocii (IMM), aju-
tandu-le sa 1si asigure forta de
munca calificatd necesard im-
plementarii noilor tehnologii.
De asemenea, vor fi infiintate
grupuri sectoriale de ucenicie
care vor reuni companiile, sco-
lile si ucenicii.

Al treilea obiectiv urma-
reste dezvoltarea pietei unice a
mobilitatii profesionale. Pentru
a oferi elevilor din invataman-
tul profesional aceleasi oportu-
nitati de care beneficiaza stu-
dentii, Comisia propune crearea unei piete a mobilitatii EFP
la nivelul UE. Aceasta platforma va ajuta cursantii si ucenicii
sa identifice rapid stagii de practica si cursuri de formare in
strainatate. Strategia include, totodata, masuri de sprijin pen-
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tru modernizarea sistemelor EFP din térile candidate aflate in
proces de aderare si corelarea mobilitatii cu rezerva de talente
a UE pentru a asigura o migratie responsabila si inalt calificata
a fortei de munca.

Finantare si pagii urmatori
pentru implementare

Pachetul privind educatia si competentele beneficiaza de
un suport financiar masiv din partea Uniunii Europene. Pentru
perioada de programare bugetara 2021 — 2027, UE investeste
deja peste 150 de miliarde de euro in educatie si formare, sec-
torul EFP detinand o pozitie centrald in distributia acestor fon-
duri. Mai mult, propunerea Comisiei Europene pentru viitorul
buget pe termen lung al UE, aferent perioadei 2028 — 2034, in-
clude instrumente de finantare dedicate special sustinerii noii
strategii EFP, a retelelor EDU-EDIC si a aliantelor scolare.

Urmatoarea etapd majord in parcursul institutional al
Strategiei este programata pentru data de 20 noiembrie 2026,
cand Comisia Europeana va gazdui Summitul european pentru
educatie si competente. Evenimentul va marca lansarea oficiala
a procesului de implementare practica a pachetului de masuri,
reunind la aceeasi masa ministrii din statele membre, partenerii
sociali relevanti, asociatiile de profesori, reprezentantii elevilor,
retelele de scoli si companiile din sectorul tehnologiei educa-
tionale. Consiliul UE este invitat in mod oficial s examineze
si sa adopte rapid cele doud propuneri: Recomandarea privind
inversarea declinului competentelor de baza si Recomandarea
privind atractivitatea profesiei de cadru didactic (Agenda UE
pentru cadrele didactice), masuri esentiale pentru a permite ac-
tivarea primelor linii de finantare la termenele asumate.

Concluzii si recomandari.

Oportunitati pentru ingineri

si studenti

Dincolo de componenta strict politicd sau administrativa,
pachetul privind educatia si competentele reprezinta un vector
masiv de oportunitati pentru studentii din facultatile tehnice,
programatori si tinerii ingineri. Aceasta Strategie deschide trei
mari nise de dezvoltare profesionald si academica:

= Dezvoltarea sectorului tehnologiei educationale la
nivel european: Infiintarea consortiului EDU-EDIC si nevoia
impusa de a crea platforme educationale sigure, interoperabile
si independente reprezintd o invitatie deschisa pentru inginerii
software din Europa. Standardele comune de guvernanta si secu-
ritate a datelor vor genera o cerere masiva de arhitecti de sistem,
specialisti in securitate cibernetica si dezvoltatori de aplicatii
educationale capabile sa deserveasca pietele transfrontaliere;

= Cercetare si implementare in domeniul AI aplica-
te: Testarea certificatului de alfabetizare Al si crearea progra-
melor de formare pe baza Cadrului UE-OCDE vor necesita
instrumente tehnice de evaluare. Studentii si cercetatorii din
facultatile de automaticd, informaticd sau inteligenta artifi-
ciald pot deveni pilonii principali In proiectarea algoritmilor
de testare, monitorizare etica si validare a datelor sub control
uman in mediile de invatare;

= Corelarea cu programele de accelerare din inviti-
mantul profesional si tehnic: Modelul uceniciilor in domenii
avansate (energie curata, productie industriald, tehnologii de
varf) si noile centre mixte public-private ofera inginerilor un
rol esential de mentori si designeri de curriculd tehnicad. Stu-
dentii din ani terminali sau masteranzii pot beneficia direct de
pe urma pietei de mobilitate EFP si a retelelor de excelenta
pentru a efectua stagii tehnice avansate sau cercetari aplicate
direct in industrie, peste hotare.

Recomandarea principald pentru comunitatea de profil
tehnic este monitorizarea atentd a apelurilor de proiecte din
cadrul programului Erasmus+ incepand cu anul 2027. Atat
universitatile tehnice, cat si start-up-urile sau asociatiile stu-
dentesti de profil vor putea accesa linii strategice de finantare
pentru a construi instrumentele, standardele de date si modu-
lele practice care vor sta la baza infrastructurii suverane a edu-
catiei din Uniunea Europeana.®

J
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FOCUS ENERGETIC

Tranzitia energetica europeana in 2026: jumatate din capacitatea de generare a
UE este asigurata de surse solare si eoliene

Sistemul energetic al Uniunii Europene
traverseaza o etapa de transformare profun-
da, caracterizata prin extinderea rapida a cen-
tralelor bazate pe surse regenerabile si prin
modernizarea retelelor de transport si con-
sum. Conform datelor publicate de Comisia
Europeana in Raportul intermediar privind
actiunile climatice ale UE pentru 2026 si
Raportul privind piata carbonului, sursele
de energie curata castiga un teren decisiv
in mixul energetic european. Aceastid evo-
lutie sprijind direct securitatea energetica a
Europei, reduce dependenta de combustibilii
fosili importati si protejeaza firmele si cetate-
nii de variatiile bruste de pret de pe piata. To-
tusi, analizele aratd ca, in ciuda progreselor
din sectorul electric, vor fi necesare investitii
masive in a doua jumatate a acestui deceniu
pentru a mentine ritmul modernizarii.

Noua configuratie
energetica: solarul,
eolianul si incalzirea
electrica

Anul 2025 a adus rezultate remarcabile
in ceea ce priveste integrarea noilor tehno-
logii energetice 1n infrastructura europeana:

= Puterea instalatd in reteaua elec-
tricd: centralele eoliene si panourile solare
din Uniunea Europeand au atins o putere
totald instalata de 611 GW. Aceasta valoare
reprezinta aproximativ 49% din capacitatea
totala de productie a energiei electrice la ni-
vel european, ceea ce inseamna ca aproape
jumatate din infrastructura de productie este
acum complet curati;

= Sisteme moderne de incilzire:
adoptarea pompelor de céldura a inregistrat
un ritm foarte rapid. In cursul anului 2025
s-a adaugat o capacitate suplimentara esti-
mata la 41 GW, o crestere importanta fatd
de cei 26 GW instalati in anul 2024;

= Consumul in transporturi: pe piata
auto, inmatriculdrile de masini electrice cu
baterii au atins pragul de 1,9 milioane de
unitati, ceea ce inseamnd cd una din sase
masini noi vandute este complet electrica.

Productie mai mare cu
poluare mai putina

Evolutiile recente demonstreaza o ma-
turizare a eficientei in industrie. Daca pri-
vim in urma, economia Uniunii Europene a
crescut cu 74% fata de anul 1990, insa emi-
siile de gaze cu efect de sera au scdzut cu
39% in acelasi interval, multumitd reducerii
utilizarii carbunelui si a petrolului. Doar in
anul 2025, emisiile au scazut cu 1,6% fata
de anul anterior. Aceasta evolutie confirma
ruperea legaturii traditionale dintre cres-
terea economici si poluare: optimizarea
consumului si trecerea la tehnologii cura-
te permit dezvoltarea industriei fara a mai
creste consumul de combustibili fosili.

datorita tehnologiilor mai eficiente din me-
talurgie, industria cimentului si sectorul chi-
mic. De asemenea, transportul maritim a in-
registrat o scadere de 4% a emisiilor, in timp
ce in aviatie s-a raportat o crestere usoara de
0,2%, fapt ce arata ca sectorul aviatic are ne-
voie urgenta de combustibili alternativi.

Provociri si masuri

obligatorii pentru statele

membre

in ciuda succesului obtinut de energia
solara si eoliand, ritmul general de reduce-
re a poludrii a incetinit usor in 2025. Acest
lucru inseamna ca statele europene trebuie

Taxele pe carbon: fonduri
destinate modernizarii

fabricilor si cladirilor

Sistemul european de comercializare
a certificatelor de emisii (EU ETS) ramane
principalul instrument prin care companiile
care folosesc combustibili poluanti sunt taxa-
te, stimulandu-se astfel eficienta energetica.
in 2025, veniturile colectate prin acest sistem
au atins valoarea de 43,2 miliarde euro, fiind
cu 11% mai mari decét in 2024. Din aceste
fonduri, peste jumatate (23,9 miliarde euro)
au fost trimise direct statelor membre pentru
a finanta proiecte de reducere a consumului,
modernizéri de retele si masuri de izolare
termica pentru fabrici si locuinte. La nivelul
marilor uzine si combinate industriale, emi-

siile au scazut cu 3,3%, un rezultat ob'ginut)

sa isi accelereze eforturile pentru a atinge

) tinta stabilitd pentru anul 2030, care
prevede o reducere de 55% a emisi-
ilor. Problemele principale apar in
sectoare precum transportul rutier,
cladirile rezidentiale, agricultura si
gestionarea deseurilor. In aceste do-
menii, Raportul CE arata ca reduce-
rea va fi de 38,5% pana in 2030, fi-
ind usor sub tinta europeand de 40%.
Analiza realizatd de Comisie arata ca
noua tari (Germania, Italia, Suedia,
Austria, Croatia, Cipru, Irlanda, Litu-
ania si Malta) au rdmas In urma. Din acest
motiv, ele vor fi obligate sa prezinte planuri
de masuri urgente si clare pentru a accelera
investitiile in energie si pentru a recupera
decalajele.

Planurile pentru viitor si
protejarea infrastructurii

Prin modificarile legislative intrate in
vigoare 1n aprilie 2026, Uniunea Europeana
si-a asumat obligatia legala de a reduce emi-
siile cu 90% pana in anul 2040 (fata de nive-
lul din 1990). De asemenea, au inceput deja
pregatirile pentru reforma pietei de energie
si carbon pentru perioada de dupa 2030.

Aceasta transformare este esentiala si
pentru protejarea economiei. Schimbarile
climatice si fenomenele meteo extreme au
provocat, din 1980 si pana in prezent, pier-
deri economice uriase, evaluate la 822 de
miliarde euro in Europa, efecte resimtite
din plin inclusiv pe parcursul anului 2026.
Pentru a proteja retelele electrice si instala-
tiile industriale, noul plan european de se-
curitate climatica estimeaza ca vor fi nece-
sare investitii de aproximativ 70 de miliarde
euro 1n fiecare an, pana in 2050, doar pentru
adaptarea infrastructurii la noile conditii de
mediu.

Pentru comunitatea tehnicd, aceste
date aratd un drum fard intoarcere. Sar-
cina principald a urmatorilor ani nu mai
este doar montarea de noi panouri solare
sau turbine eoliene, ci gestionarea sigurd a
acestora: dezvoltarea de retele electrice in-
teligente, extinderea capacitatilor de stoca-
re a energiei in baterii si digitalizarea mo-
dului in care se distribuie energia in functie
de consum. B

e

(Urmare din pag. 1)
respectarea termenelor de punere in func-
tiune.

Instalatia foloseste o tehnologie mo-
derna de tip centrald cu ciclu combinat cu
turbine cu gaze, utilizand gazele naturale
pentru producerea eficientd a energiei elec-
trice. Aceastd arhitecturd ofera o serie de
parametri performanti de operare:

= Capacitate instalata: unitatea adu-

p
Romania si-a accentuat dependenta energetica:
importurile au crescut masiv pe fondul scaderii

. productiei interne

ce o putere nominala de 430 MW f1n sis-
tem, o componenta esentiala pentru conso-
lidarea securitatii energetice a Romaniei;

= Eficientd electricd bruta: insta-
latia atinge un randament de 56,4%, per-
formantd ce asigurd o utilizare optima si

Institutul National de Statisticd a pu-
blicat datele privind resursele si consumuri-
le energetice pentru anul 2025, evidentiind
o tendinta clara de transformare a peisajului
energetic national. Resursele totale de ener-
gie au inregistrat o crestere, insd dinamica
internd aratd o scadere a productiei autoh-
tone si o apelare masiva la sursele externe.

Cresterea resurselor
totale, sustinuta exclusiv
de importuri

In anul 2025, resursele totale de ener-
gie disponibile au insumat 42,8 milioane
tone echivalent petrol (tep), marcand o
crestere de 1,9% (+817 mii tep) fatd de anul
precedent. Aceasta evolutie pozitiva la nivel
agregat nu se datoreaza insa performantei in-
terne, ci unei majorari substantiale a impor-
turilor, care au crescut cu 10,6%, cumuland
18,19 milioane tep. Cele mai mari cresteri la
import au fost inregistrate de gazele naturale
utilizabile, care au cunoscut un salt masiv de
75,0%, si de titei, cu o crestere de 7,9%.

in contrapondere, productia de ener-
gie primard a Romaniei a scazut cu 2,4%
in 2025, ajungand la 20,56 milioane tep.
Scaderile au afectat toti principalii purtatori
de energie: titeiul a scazut cu 7,1%, carbu-
nele cu 5,0%, iar energia electricad din surse
regenerabile (hidroelectrica, eoliana, solar
fotovoltaicd) a inregistrat un regres de 4,7%
la nivelul productiei primare.

Consumul final: industrie
in declin, transporturi si
populatie in crestere

Consumul final energetic pe total eco-
nomie a ramas relativ stabil in 2025, inre-
gistrand o scadere minora de doar 4 mii tep
fata de 2024. Cu toate acestea, din punct de
vedere structural, schimbdrile sunt majore si
reflectd evolutiile din societate si economie.

Sectorul industrial (inclusiv construc-
tiile) a inregistrat o contractie severa a con-
sumului energetic, scazand cu 15,8% pana
la 4,22 milioane tep. Cele mai afectate ra-
muri au fost metalurgia (-40,6%) si secto-

eficientd a combustibilului gazos, contri-
buind direct la modernizarea capacitatilor
nationale de productie;

= Flexibilitate operationala: echi-
pamentele prezintd o capacitate ridicata
de adaptare la variatiile cererii si ale pro-
ductiei de energie electrica din piatd, o ca-
racteristica tehnicd indispensabild pentru
echilibrarea retelei.

Din punct de vedere geografic, cen-

\.
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Centrala Termoelectrica lernut: initatea de 430 MW cu ciclu
combinat va intra in operare comerciala in semestrul | 2027

trala beneficiaza de o amplasare strategica
in zona centrald a Roméniei. Aceasta pozi-
tionare este esentiald pentru sustinerea ali-
mentdrii cu energie electrica la nivel regio-
nal si pentru reducerea riscului de aparitie
a congestiilor in reteaua de transport.

O dotare tehnica de importantd ma-
jora pentru siguranta retelei este sistemul
»Black Start*. Aceste echipamente dedi-
cate permit pornirea completda a centralei
fara a fi necesard o alimentare initiald din
reteaua electricd externa. Aceasta functi-
onalitate este esentiala pentru sprijinirea
restaurarii Sistemului Energetic National
in cazul unor avarii majore sau al unor in-
treruperi generalizate de curent.

De asemenea, dupa obtinerea certi-
ficarilor si autorizarilor necesare, centrala
va asigura servicii tehnologice de sistem,
avand capabilitatea tehnica de a sustine in
mod direct stabilitatea si siguranta func-
tiondrii retelei electrice nationale. Prin
acest mix de caracteristici, noua unitate
de la Iernut va aduce un plus de flexibi-
litate si rezilientda Sistemului Energetic
National. B

rul constructiilor (-38,3%). Singura creste-
re notabild din industrie a fost raportata in
sectorul substantelor si produselor chimice,
farmaceutice si mase plastice (+2,2%). O
scadere accentuata s-a inregistrat si in agri-
culturd si silviculturd, unde consumul ener-
getic s-a diminuat cu 21,1%.

La polul opus, consumul din transpor-
turi a continuat s creasca cu 2,9%, conso-
lidandu-si pozitia de principal consumator
energetic al tarii, cu o pondere de 35,5% din
total. Consumul populatiei a urmat o tendin-
ta similard, crescand cu 6,5% si reprezen-
tand 33,9% din structura consumului final.

Exporturi record si
eficienta pe locuitor

O nota pozitiva a anului energetic 2025
o reprezinta activitatea de export. Romania
a exportat 9,05 milioane tep (inclusiv bun-
carajul), o crestere semnificativa de 20,9%
(+1567 mii tep) comparativ cu anul 2024.

In acelasi timp, consumul intern brut
de energie pe locuitor a fost de 1569 kg
echivalent petrol, in scadere cu 1,8% fata
de anul precedent, ceea ce indica o usoara
reducere a intensitdtii energetice la nivel in-
dividual. ®
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SUB LUPA ACTUALITATII

Schimbare de paradigma in industria din Europa Centrala si de Est:
cresterea volumelor pune presiune pe eficienta si automatizare

J

Romaénia 1si mentine o pozitie solidd
in topul celor mai mari 500 de companii din
regiunea Europei Centrale si de Est (ECE),
insa presiunea costurilor cu forta de munca
si concurenta internationald obligd sectorul
de productie sa prioritizeze valoarea adau-
gatd in detrimentul volumelor brute.

Cea de-a 18-a editie a clasamentu-
lui Coface CEE Top 500, publicata recent,
evidentiaza o realitate economica comple-
xa pentru regiune. Desi cifrele de afaceri
agregate ale marilor campioni economici
au revenit pe o pantd ascendentd in 2025,
crescand cu 2,9% pand la valoarea de
1,12 trilioane de euro, profitabilitatea gene-
rald a ramas blocata sub presiunea unor fac-
tori structurali rigizi. Profitul net cumulat s-a
mentinut aproape neschimbat (34,9 miliarde
de euro), determinand o contractie a marjei
nete de la 3,2% la 3,1%. Pentru ingineri si
managerii industriali, acest semnal este clar:
optimizarea proceselor si inovatia tehnolo-
gica devin singurele mecanisme de supra-
vietuire intr-o piata cu marje tot mai inguste.

Romania castiga teren prin

retail si industria auto

In peisajul regional, Romania ocupi
locul 4, fiind reprezentatd de 59 de com-
panii in clasament. Performanta autohtona
este remarcabild prin comparatie cu ceilalti
mari actori regionali: cifra de afaceri cumu-
lata a companiilor romanesti din top a inre-
gistrat o crestere de 6,2%, devansand media

regionald. Motoarele principale ale acestei
dinamici au fost sectorul de retail si, in mod
traditional, industria auto.

La nivelul liderilor regionali, ierarhia
ramane dominatd de Polonia (172 de com-
panii) si Republica Ceha (73 de companii),
cea din urma fiind propulsatd puternic de
constructorul auto Skoda Auto, companie
care a raportat si cel mai mare profit net din
intregul clasament.

Paradoxul industrial:
productie mai mare,
profituri dizolvate de
costuri

Analiza sectoriala ofera perspective
esentiale pentru comunitatea inginereasca.
Sectorul ,,Auto si transporturi“ a devenit cel
mai bine reprezentat in clasament, adunand
94 de companii. Cu toate acestea, perfor-
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sunt mixte. Fabricile din ECE resimt din
plin slabirea cererii de pe piata vest-euro-
peand (in special din Germania) si compe-
titia acerba, inalt tehnologizata, venita din
partea producatorilor chinezi.

Marea provocare identificatd de eco-
nomisti este decuplarea productivitatii
muncii de dinamica salariald. Cresterea cos-
turilor cu forta de munca a depasit ritmul
de optimizare din fabrici, ceea ce, corelat
cu pretul ridicat al finantérii tehnologice, a
impins numarul companiilor aflate pe pier-
dere de la 65 la 74. Sectoarele grele — rafina-
rea, chimia si metalurgia — au fost cele mai
afectate, fiind prinse la mijloc intre scaderea
preturilor materiilor prime si concurenta in-
ternationala agresiva.

Noii poli tehnologici
si de infrastructura

Pe masura ce modelul traditional bazat
> pe manufacturd cu costuri re-
| duse se epuizeazd, clasamentul
i Coface indica o reconfigurare
21 rapidi a surselor de crestere in
care ingineria avansatd joacd
= rolul principal:

= Centrele de date si
infrastructura  energetica.
Se observa un avans puternic
al companiilor care dezvoltd
infrastructura criticd pentru
{ digitalizare si noi capacitati
energetice;

= Sectorul de aparare. Industria de
aparare se contureaza ca un nou pol major
de crestere regionald, cele patru mari com-
panii de profil din top inregistrand o explo-
zie de 49% a cifrei de afaceri;

= Constructiile civile si industriale.
Stimulate direct de proiectele majore de in-
frastructura si energie finantate prin fonduri
europene, constructiile au asigurat o dina-
mica pozitiva pe lanturile de furnizori.

Mesajul transmis de liderii de business
pentru perioada 2026 — 2027 este unul de
pragmatism. Mentinerea unui volum stabil
al fortei de munca la nivel regional (com-
paniile din Top 500 aveau 2,53 milioane de
persoane angajate in 2025, cu doar 1,3%
mai mult decat in editia precedentd a cla-
samentului) releva cd marile companii au
oprit angajdrile extensive si au trecut la mo-
durile de eficientizare intensiva.

,.Buropa Centrald si de Est si-a con-
struit forta pe baza sa industriald si pe in-
tegrarea stransa in lanturile europene de
aprovizionare®, a explicat Jarostaw Jawor-
ski, CEO Coface ECE. Totusi, sustenabi-
litatea pe termen lung nu mai poate veni
din simpla asamblare sau executie. Pentru
ca industria romaneasca si regionald sa isi
protejeze profitabilitatea in fata incertitudi-
nilor globale, este imperativa trecerea catre
automatizare avansatd, dezvoltarea de pro-
duse cu valoare adaugatd mare si integrarea
activitatilor de cercetare-proiectare direct
in fabricile locale. B

Studiu ANCOM: Doi din trei romani se confrunta cu fraude si continut

inselator in mediul online

Utilizarea intensa a platformelor digi-
tale expune utilizatorii la amenintari tot mai
complexe, de la dezinformare si phishing
pand la continut generat cu inteligenta artifi-
ciala. Potrivit studiului publicat de Autorita-
tea Nationala pentru Administrare si Regle-
mentare In Comunicatii (ANCOM) privind
,Utilizarea platformelor online — persoane
fizice®, 65% dintre utilizatorii de internet au
intalnit in ultimele 12 luni cel putin o forma
de frauda sau continut ingelator. Desi expu-
nerea este ridicata, doar 52% dintre respon-
denti se declara suficient de informati des-
pre riscurile mediului online.

Timpul petrecut online si
platformele care domina
traficul

Datele ANCOM arati cd timpul mediu
petrecut zilnic pe internet este de 4 ore si 19
minute, cu varfuri de 5 ore si 30 de minute
pentru tinerii de 18 — 24 de ani. Cu toate
acestea, 7 din 10 respondenti nu folosesc
instrumente de monitorizare a timpului pe-
trecut online.

Principalele scopuri ale utilizérii in-
ternetului sunt comunicarea (96%), diver-
tismentul (92%) si socializarea pe retelele
sociale (92%), urmate de informare si cum-
paraturi (cate 75%). La nivel de platforme
accesate:

= Retelele sociale conduc topul, fiind
folosite zilnic de 96% dintre respondenti, cu
o duratda medie de peste 100 de minute;

= Platformele de cautare si informare
sunt utilizate de 93% dintre respondenti, iar
cele de video/music streaming de 90%;

= Platformele de cumparaturi si servi-

cii sunt folosite de 83%, iar jocurile online
au o penetrare de 37% la nivel general.

Dezinformare, deepfake
si evaluarea riscurilor pe
platforme

Expunerea la continut inselator i-a de-
terminat pe aproape jumatate dintre cei afec-
tati sa 1si schimbe modul in care utilizeaza
platformele online. In ultimele 12 luni, cele
mai frecvente situatii intalnite au fost: = dez-
informarea si informatiile false, identificate
de 51% dintre respondenti; = materialele de
tip deepfake si continutul fals generat cu
inteligenta artificiald, intalnite de 38%; =
conturile false si impersonarea unor persoa-
ne sau institutii, semnalate de 33%; = tenta-
tivele de obtinere frauduloasa a datelor sau
phishing, care au vizat 31% dintre utilizatori.

Fraudele financiare si dezinformarea
sunt percepute drept cele mai mari riscuri
(73%), urmate de atacurile de tip phishing
(72%). In perceptia utilizatorilor, platforme-
le asociate cu cele mai ridicate riscuri sunt
TikTok (47%), Snapchat (33% — 34%), Face-
book, Discord si X (29% — 30%). La polul
opus, Pinterest, YouTube si LinkedIn sunt
considerate deloc sau foarte putin riscante de
peste 60% dintre respondentii care le cunosc.

Igiena digitala: ce masuri

de securitate aplica

utilizatorii

Desi 79% dintre respondenti stiu ca pot
raporta continutul ilegal direct la platforme,
adoptarea masurilor tehnice de protectie ra-
mane moderata. Conform datelor ANCOM,
68% dintre utilizatori verifica si, la nevoie,

modifica setarile de confidentialitate si secu-
ritate ale conturilor. Totusi, doar 43% isi li-
miteaza informatiile personale publicate on-
line, iar autentificarea in doi pasi (2FA) este

utilizata de numai 40% dintre respondenti.

Studiul ANCOM a fost realizat prin
interviuri online (CAWI) pe un esantion de
1450 de respondenti. B

Stimati colegi, nu uitati de plata cotizatiei!

Conform Statutului, persoanele
care nu au achitat cotizatia timp de
doi ani consecutivi isi pierd calitatea
de membru al AGIR. Nivelul cotizati-
ei pentru anul 2027 este:

= 50 lei inscrierea unui nou mem-
bru (include si legitimatie noud);

= 150 lei cotizatia anuala (studentii
din anii III si IV nu plétesc cotizatie);

= 100 lei cotizatia anuald pentru
pensionari;

= legitimatie — 15 lei (daca aveti
deja legitimatie tip card, nu mai este
nevoie sa o schimbati).

¢ Membrii AGIR cu domiciliul
in strainatate:

= 25 euro taxa de inscriere;

= 75 euro cotizatia anuala.

¢ Membrii colectivi

= 500 lei taxa de inscriere;

= 1000 lei cotizatia anuala.

¢ Membrii sustinatori: minimum
2000 lei.

¢ Taxa Eurlng: 350 euro.

¢ Membrii SETEC (Societatea
Expertilor Tehnici Extrajudiciari si
Consultanti): 100 lei.

Cotizatia de membru al AGIR pentru anul 2027

Plata taxelor se poate efectua
astfel:

1. Online, prin contul de membru
https://www.agir.ro/contul-meu-mem-
bru.htm! (Puteti urma pasii — https.//
www.agir.ro/stiri/plata-online-a-ta-
xelor-si-cotizatiilor-agir 674.html)

2. CONT LEIL: RO35 BTRL 0410
1205 W359 08XX, Banca Transilva-
nia, Agentia Piata Amzei

CONT LEI: RO55 BRMA 0580
0580 0070 0000, EximBank, Agentia
Piata Amzei

CONT EURO: RO95 BTRL
EUR CRT00W3590801, Banca Tran-
silvania, Agentia Piata Amzei

*La plata prin banca se specifica
numele si numarul legitimatiei, daca
acesta se cunoaste.

3. La sediul AGIR sau la con-
ducerea sucursalei de care apartine
membrul.

*

Rugdm membrii care au
restante la plata cotizatiei sa le
achite pana la finalul anului in curs
pentru a nu-si pierde calitatea de

UNIVERS INGINERESC  Anul XXXVII Nr. 21 (859) 1 — 15 noiembrie 2026

membru.



CALEIDOSCOP * CALEIDOSCOP

e Studiu de prefezabilitate avizat pentru
drumul de mare vitezad Géneasa — Ramnicu
Vilcea — Tigveni. Consiliul Tehnico-Economic al
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii (MTT)
a avizat studiul de prefezabilitate pentru drumul
de mare vitezd Ganeasa — Ramnicu Valcea — Tig-
veni. Anuntul a fost facut de ministrul Stefan-Ovi-
diu Popa, care a subliniat importanta acestui nou pas
in dezvoltarea infrastructurii rutiere. Proiectul, cu o
lungime estimata la cca 110 km, va asigura o lega-
turd strategica intre autostrada A1, 1n zona localitatii
Tigveni, si drumul expres DEx12, in zona Géneasa.
De asemenea, noul drum de mare viteza va include
conexiuni-cheie cu drumurile nationale DN6, DN7,
DN67, DN64, DN73C, precum si cu Varianta Oco-
litoare Ramnicu Valcea. Solutia tehnica propusa vi-
zeaza constructia unui drum nou cu doud benzi pe
sens, proiectat pentru o viteza de 130 km/h. Urma-
toarea etapd, dupa obtinerea avizului de la Ministerul
Finantelor, va fi lansarea procedurilor pentru atribui-
rea contractului pentru studiul de fezabilitate. B

e Puterea medie de cumparare a romani-
lor va ajunge la 11 283 de euro in 2026. Potrivit
studiului ,,NIQ Purchasing Power Europe 2026,
puterea medie de cumpdrare pe cap de locuitor in
Europa este de 21 153 de euro 1n 2026 (in crestere
nominald cu 4,4%), in timp ce Roménia inregis-
treaza 11 283 de euro, tara noastra coborand o pozi-
tie, pe locul 32 in clasamentul european realizat de
NIQ. Studiul evidentiaza discrepante majore intre
cele 42 de state analizate, primul loc fiind ocupat
de Liechtenstein (78 520 euro), in timp ce Ucraina
se afla pe ultima pozitie (3456 euro). In tara noas-

tra, frapanta este inegalitatea regionala. Bucurestlul
este singurul judet care depaseste media europeana,
avand o putere de cumparare de 22 941 de euro,
adica de peste doua ori mai mare decat media na-
tionald. Doar 9 judete se situeaza peste reperul na-
tional. La polul opus, judetul Giurgiu inregistreaza
cea mai mica valoare, de numai 5816 euro. Astfel,
bucurestenii au la dispozitie o suma de aproape pa-
tru ori mai mare decat locuitorii din Giurgiu pentru
consum, servicii sau economii. W

® QOceanele Atlantic si Indian vor fi legate
prin cale ferati: un nou mega-proiect conec-
teaza Africa de la vest la est. Oceanele Atlantic
si Indian vor fi conectate pe calea ferata prin Afti-
ca, un pas istoric pentru infrastructura continentala.
Anuntul a fost facut de presedinta Tanzaniei, Samia
Suluhu Hassan, in urma unei intalniri cu omolo-
gul sau din Angola, Joao Lourenco. Noul coridor
feroviar va uni orasele-port Benguela (Angola) si
Dar es Salaam (Tanzania). Concret, proiectul va
interconecta Coridorul Lobito din Angola (finantat
de SUA si UE pentru a facilita accesul minier din
RDC si Zambia la Atlantic) cu linia Tazara (finanta-
td de China, care parcurge 1860 km intre Tanzania
si Zambia). Reteaua va traversa patru state: Angola,
Republica Democraticd Congo, Zambia si Tanza-
nia. Noua magistrald va stimula comertul bilateral
si regional, optimizand transportul de marfuri intre
cele doua coaste oceanice. B
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UPT: Competitia Space Engineering Challenge 2026 a transformat )
Pestera Romanesti intr-un pol al ingineriei viitorului

O competitie de robotica desfasu-
ratd ntr-o pestera din Romania (Peste-
ra Romanesti) demonstreazd ca drumul
catre cucerirea spatiului cosmic si for-
marea noilor generatii de ingineri de
elitd poate incepe in cele mai neastep-
tate locuri. Cea de-a doua editie a Space
Engineering Challenge (desfasuratd in
perioada 6 — 8 noiembrie 2026), orga-
nizatd de Facultatea de Automatica si
Calculatoare a Universitatii Politehni-
ca Timisoara (UPT), a adus Impreuna
tineri pasionati si un expert mondial in
robotica spatiala din Japonia, profesorul
Kazuya Yoshida. Evenimentul sublini-
aza importanta profesiei de inginer si
modul in care provocarile practice din
lumea reald depasesc limitele teoriei din
laboratoare.

Un test pentru viitorii
ingineri: dincolo de
confortul laboratorului

Potrivit unui comunicat al UPT,
pentru planificarea traseului si orienta-
re, participantii au avut la dispozitie o
hartd a pesterii realizatd prin scanare
LiDAR, sub forma unei reprezentari
tridimensionale de tip point cloud. La
aceasta s-au adaugat repere vizuale cre-
ate printr-o constelatie de lumini LED
amplasate pe tavanul pesterii. Misiu-
nea robotilor a constat in identificarea
si colectarea unui numar cat mai mare
de mingi de tenis de masa de pe podea-
ua pesterii si transportarea lor in zona
de depozitare, intr-un interval de timp
prestabilit. O provocare suplimentard
a fost recuperarea unei mingi speciale,
aurii, prevazuta cu un tag NFC, a carei
identificare presupunea inca un nivel de
integrare tehnologica.

Dincolo de rezultatul obtinut in
timpul probei, competitia a solicitat
echipelor sa gaseasca solutii la proble-
me ingineresti complexe, intr-un con-
text in care conditiile reale nu pot fi
reproduse in totalitate Intr-un laborator.
»locmai aceastda componentd practica
face din Space Engineering Challenge
o experientd educationald aparte, in care
cunostintele de mecanica, electronica,

informatica si robotica trebuie sa functi-
13

oneze Tmpreund*, precizeaza organiza-
torii.

»0 competitie unica, prin
faptul ca se desfasoara
intr-o pestera“

Profesorul Kazuya Yoshida a apre-
ciat iIn mod deosebit originalitatea com-
petitiei, remarcand cd, desi a participat
la numeroase manifestari internationale
dedicate roboticii, Space Engineering
Challenge se distinge prin mediul in
care este organizatd. Acesta a subliniat
ca dezvoltarea si programarea unui ro-
bot capabil sa exploreze un teren necu-
noscut presupun provocdri importante,

Credit foto: UPT

S

iar experienta dobandita de participanti
si lectiile Invatate In timpul competitiei
reprezintd un avantaj nepretuit pentru
dezvoltarea lor viitoare. Din aceastd
perspectiva, profesorul considera ca toti
cei care au luat parte la competitie sunt
castigatori, indiferent de rezultatele ob-
tinute.

A fost, de asemenea, impresionat
de entuziasmul participantilor, in speci-
al al elevilor de liceu, pe care il consi-
derd un semn Incurajator pentru viitorul
explorarii spatiale. Profesorul Yoshida
a remarcat nivelul ingineresc ridicat
al solutiilor prezentate, atat in ceea ce
priveste realizarea mecanicd a robotilor,
cat si dezvoltarea software-ului pentru
orientare si navigatie.

Mesajul sdu pentru tinerii partici-
panti a fost unul simplu si direct: ,,Keep

going!“ — s continue pe acest drum, sa
experimenteze si sa isi dezvolte compe-
tentele, deoarece asemenea provocari
reprezintd pasi importanti in formarea
lor ca viitori ingineri.

O punte intre generatii
si intre comunitati
ingineresti

Faptul ca editia din acest an s-a des-
fasurat in cadrul UPT Nippon Autumn
Fest: Kakehashi 2026 a creat un context
deosebit pentru intalnirea dintre educa-
tia inginereascd, cercetarea in domeniul
roboticii si colaborarea internationald.
Kakehashi inseamna ,,punte de legatu-
ré“ in hmba Japoneza iar participarea

y profesorului  Yoshi-
da la Space Engi-
neering  Challenge
a ilustrat foarte bine
aceastd idee: o pun-
te intre Romania si
Japonia, intre expe-
rienta specialistilor
si curiozitatea noi-
lor generatii, Intre
cunostintele doban-
dite in universitate
si provocdrile unor
misiuni de explora-
re care, intr-o zi, ar
putea avea loc pe alte corpuri ceresti.
Evenimentul a beneficiat si de sprijinul
Agentiei Spatiale Romane, prin Cristina
Stancu, si al Primariei Tomesti, prin pri-
marul Costel Medelean.

,Prin organizarea acestei compe-
titii, Facultatea de Automatica si Cal-
culatoare a UPT oferd elevilor si stu-
dentilor nu doar un cadru in care sa isi
testeze competentele, ci si ocazia de a
descoperi ce inseamna ingineria atunci
cand solutiile trebuie sa functioneze
dincolo de conditiile previzibile ale
laboratorului. lar Pestera Romanesti,
devenitd pentru a doua oara teren de
explorare roboticd, demonstreaza ca
uneori drumul cétre tehnologiile viito-
rului incepe in locuri cu totul neastep-
tate®, subliniaza reprezentantii UPT, in
comunicat. B

.

Romania, in faza finala pentru un Al Gigafactory
¢ Decizia este asteptata pana la sfarsitul anului

J

Romaénia se afld la un pas de a
asigura o investitie strategicad majora
in infrastructura tehnologica. Tara
noastrd are doud oferte concrete
,»p€ masa‘““ pentru construirea unui
Al Gigafactory, procesul de selec-
tie fiind deja in faza finald. Anuntul
a fost facut de ministrul Finante-
lor, Alexandru Nazare, in cadrul
evenimentului Concordia Summit
2026. Demersurile au fost initiate
inca din vara trecuta printr-un efort
comun al Ministerului Energiei si
Ministerului Finantelor. Proiectul

s-a derulat in paralel cu procedurile eu-
ropene, autoritdtile romane anticipand

Copyright foto: magnific.com

chiar modificarile de criterii aduse ul-
terior de EuroHPC. Ministrul a explicat
\ cd discretia din ultimul an a fost
una asumatd, preferandu-se re-
zultatele 1n locul promisiunilor.
Oficialii sunt optimisti si spera
ca evaluarea celor doud ofer-
te sa se incheie cu succes, iar
B anuntul pozitiv sa fie facut ofi-
& cial pana la finalul acestui an.
Dezvoltarea unui Al Gigafac-
tory ar plasa Romania pe harta
globala a marilor investitori in
inteligenta artificiala. B
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