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»Diamantul nu poate straluci fara a fi slefuit, nici omul
nu poate fi perfectionat fara incercari.” (Confucius)

Contracararea crizelor economico-sociale
prin progresul tehnologic

in peisajul actual, marcat de o volatilitate globala accentuata si
de riscuri resimtite acut, sfarsitul de an reprezinta o veritabila proba
a capacitatii firmelor de a fi performante. De aceea, nu isi mai permit
strategii pasive de asteptare, raspunsul corect la incertitudini fiind
actiunea proactiva bazata pe fortele proprii, in special pe optimiza-
rea riguroasa a proceselor interne in fiecare entitate economico-so-
ciala. Experienta din ultimele luni demonstreaza ca succesul este
direct proportional cu valoarea sistemelor reziliente pe intreaga arie
a activitatilor productive si comerciale.

Unul dintre vectorii acestei transformari este asigurarea in-
dependentei energetice. Intr-un context in care preturile utilititilor
au cunoscut sporuri exponentiale, securizarea resurselor a devenit
o prioritate de necontestat. Atat in sfera productiei, cat si in zona
consumului, asistdm la un proces investitional remarcabil, orientat
spre diversificarea surselor, spre implementarea unor solutii de inal-
ta eficienta. Tranzitia catre resurse alternative si optimizarea consu-
mului in fiecare flux atenueaza impactul crizelor si ofera un avantaj
competitiv. Bunurile si serviciile nationale au astfel sansa de a fi
solicitate pe cele mai diverse piete doar in masura in care dispun de
un aparat productiv, flexibil, adaptat la schimbari.

Jurnal de bord

Dincolo de ecuatia energeticd, presiunile generate de majora-
rea costurilor cu materialele si cu forta de munca impun regandi-
rea alocarii capitalului si utilizarii fortei de munca. Solutia nu mai
consta in reduceri bugetare simple, ci in reorientarea resurselor catre
modernizarea structurald. Retehnologizarea acceleratd, digitaliza-
rea, integrarea inteligentei artificiale au trecut din zona conceptelor
direct in nucleul operational al firmelor. Numerosi decidenti refuza
extrapolarile liniare, punand accentul pe inovatie si pe automatizarea
fluxurilor de lucru. Aceasta abordare transforma deficitul de personal
si costurile materialelor intr-un catalizator pentru eficientd tehnica,
economica, ecologica.

Toate aceste eforturi vor avea rezultatele scontate daca vor fi sub-
ordonate obiectivului fundamental reprezentat de cresterea producti-
vitatii pe intregul lant tehnologic. Fie ca vorbim despre extinderea

- infrastructurilor de transport

(rutier, feroviar, naval), fie
cé avem in vedere industriile
de aparare, agroalimentara,
farma, se impune ca numitor
comun desfasurarea actiuni-
) lor exclusiv pe palierul ratio-
: [ %%0% _® '} nalitatii economice. Pentru a
Credit foto: www.magnific.com fi rentabile, companiile sunt

! =N e obligate sa 1si optimizeze fi-
ecare veriga a activitatii, receptand semnalele pietei in parametrii unor
decizii adecvate in special la evolutia cererii solvabile. Nu mai functi-
oneaza structurile rigide, ci doar cele capabile de ajustari in timp real.

Aceasta arhitecturd modernd nu ar putea functiona insa in ab-
senta unui capital uman adecvat. Provocarile generate de noile teh-
nologii plaseaza managementul resurselor umane intr-o zona critica.
Nevoia de personal inalt calificat a determinat multe firme sa dez-
volte strategii complexe de formare. Sunt imbinate, potrivit cerinte-
lor, cursurile interne, precum si cele organizate de mediul economic,
de institutiile de specialitate din tard si din strainatate. Parteneriatele
pentru studii postliceale, postuniversitare, doctorale si postdoctorale
devin instrumente curente. Intr-o economie a cunoasterii, competen-
ta tehnica este temelia pe care se cladesc performantele.

Experientele acumulate arata cd managementul modern trebu-
ie sa integreze armonios strategiile de piata cu deciziile de inginerie
financiara. Extinderea pe pietele externe, securizarea unor contrac-
te pe termen mediu si lung — cu precadere in sectoare logistice vi-
tale, precum transporturile — si curajul de a investi in momente de
incertitudine sunt atributele organizatiilor-lider. Obstacolele econo-
mice actuale devin oportunitati majore pentru cei care au compe-
tenta de a le descifra si determinarea de a le transforma in progres
\durabil. (T.B.) m P

UVT da o noua forma viitorului: plastic
reciclat, educatie si inovatie 3D (pag. 2)

; Ziua Inginerului Roman la Buzau - excelenta tehnologica,
mentorat si continuitate intre generatii (pag. 4 - 5)

A fost lansata Academia Nationala
pentru Competente Cibernetice

Centrul National de Coordonare in domeniul
Securitdtii Cibernetice (NCC-RO) a lansat, in a doua
jumadtate a lunii octombrie a.c., in cadrul Bucharest
Cybersecurity Conference (BCC2026), Academia
Nationala pentru Competente Cibernetice. Acade-

comun de cooperare in care scolile, universitatile,
autoritdtile si industria isi unesc resursele pentru un
impact real si durabil in intreaga societate®, a declarat
Ana-Maria Busoniu, director general NCC-RO, cita-
ta in comunicat.

mia este un demers dezvoltat
de NCC-RO, in parteneriat cu
Directoratul National de Se-
curitate Cibernetica (DNSC)
si Ministerul Educatiei si
Cercetarii, cu sprijinul insti-
tutional al Centrului National {ig
CYBERINT. Academia ur-
mareste sa conecteze nevoile
de competente cu oportunita-
tile de formare in securitate cibernetica din Romania,
prin colaborarea dintre autorititi, mediul academic,
cercetare si industrie. Conform unui comunicat, peste
50 de entitati au semnat Declaratia de la Bucuresti
pentru competente si rezilienta cibernetica, devenind
membrii fondatori ai comunitatii de sustinere a Aca-
demiei.

»Romania dispune de numeroase initiative va-
loroase, insa fragmentate. Academia Nationald de

kCompeten;e in Securitate Cibernetica creeaza cadrul

Credit foto: www.magnific.com
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Directorul DNSC, Dan Cim-
pean, a afirmat, la randul sau, ca
Academia reprezintd o initiativa
ce urmareste sprijinirea tinerilor sa
descopere securitatea cibernetica si
sa se pregateasca pentru o cariera in
acest domeniu. ,,Romania are un de-
ficit de peste 5000 de specialisti in
securitate cibernetica, un deficit pe

=7 care nu il putem acoperi doar prin
automatizare si inteligenta artificiala. Avem nevoie
de juniori i avem nevoie ca sistemul educational,
mediul de business si sectorul public sd investeasca
in formarea lor®, a spus Cimpean.

La randul sau, directorul executiv al Centrului
European de Competente in Securitate Ciberneti-
ca (ECCC), Luca Tagliaretti, a subliniat ca lansarea
Academiei Nationale pentru Competente Cibernetice
si semnarea Declaratiei de la Bucuresti reprezinta un
(Continuare in pag. Z)J
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Regiunea Nord-Est, prima din Romania premiata la
Bruxelles pentru stimularea inovarii si competitivitatii

Regiunea Nord-Est a castigat titlul de ,,Regiune
europeana intreprinzatoare* (REI) pentru anul 2027,
o distinctie europeand care recompenseazd strate-

giile remarcabile de dezvoltare a antreprenoriatului

kgi de sustinere a intreprinderilor mici si mijlocii, a

anuntat Agentia pentru Dezvoltare Regionala (ADR)

Nord-Est, intr-un comunicat. Premiul a fost acor-

dat de Comitetul European al Regiunilor (CoR), in
cadrul sesiunii plenare din 14 octombrie 2026,
la Bruxelles, si recunoaste abordarea strategi-
ca a regiunii in stimularea inovarii, dezvoltarea

| | economice. ,,Este pentru prima data cand o regi-

une din Romaénia primeste aceastd distinctie®, se
precizeaza in comunicat.

Regiunea Nord-Est se alatura orasului Duis-
burg din Germania si Regiunii Umbria din Italia,
celelalte doua castigatoare ale editiei 2027.

Recunoasterea europeana confirma rele-
vanta directiei de dezvoltare asumate la nivel

regional, care pune accent pe inovare, valorificarea

(Continuare in pag. 7) y

Europa investeste 3,4 miliarde de euro in tehnologii verzi.
Romania participd la tranzitia catre emisii nete zero (pag. 3)

Evenimente organizate de filiala, sucursalele,
societatile si cercurile AGIR 1n luna noiembrie (pag. 7)

A fost lansatd Agenda Nationala a Tinerilor privind
Schimbarile Climatice 2026 — 2030 (pag. 8)



PROGRESUL STIINTIFICO-TEHNIC

UVT da o noua forma viitorului: plastic reciclat, educatie si inovatie 3D

Universitatea de Vest din Timisoara
(UVT) transforma reciclarea intr-o resur-
sa pentru educatie, creatie si inovare. Prin
,»Closing the Loop®, noul proiect derulat
prin laboratorul de robotica, UVT va dez-
volta capacitatea de a transforma deseurile
din plastic in material pentru imprimarea
3D. Potrivit unui comunicat al institutiei de
invatdmant superior, studentii $i membrii
comunitatii vor participa la intregul circuit,
de la colectarea plasticului pana la realiza-
rea unor obiecte noi, inclusiv mobilier si
lucréri de arta.

»Castigat In 2026 Intr-o competitie
internationald, proiectul a fost depus de
Fundatia UVT si este finantat de Flex Foun-
dation. Este al treilea proiect castigat in
acest cadru, dupa cele dedicate laboratoru-
lui de robotica si celui de realitate virtuala.
Aceasta continuitate sustine o directie clara:
dezvoltarea unor spatii in care studentii au
acces la tehnologie, experimenteaza si con-
struiesc solutii pentru provocarile viitoru-
lui, se mentioneaza in comunicat.

De Ia plastic recuperat la

idei care prind forma

In procesul de imprimare 3D, nu tot
materialul utilizat ajunge in obiectul final.
Piesele nereusite si structurile temporare

care sustin obiectele in timpul imprimarii
raman adesea nefolosite. Alaturi de acestea,
ambalajele din plastic si sticlele PET folo-
site in viata de zi cu zi pot deveni resurse
pentru noi creatii. ,,Closing the Loop* va
permite recuperarea si prelucrarea materia-
lelor compatibile cu tehnologia de recicla-
re, pentru a le introduce intr-un nou ciclu
de utilizare.

Prin achizitionarea echipamentelor
necesare, UVT va crea un circuit intern in
care plasticul va fi colectat, sortat si marun-
tit, apoi Incalzit si prelucrat in filament, fi-
rul de material folosit de imprimantele 3D.
Acesta va fi utilizat pentru realizarea unor
obiecte noi, oferindu-le participantilor po-
sibilitatea de a intelege si de a pune in prac-
tica intregul proces al economiei circulare.

Materialul recuperat va fi folosit pen-
tru realizarea unor obiecte necesare ac-
tivitatii universitatii, inclusiv obiecte de
inventar, mobilier si creatii artistice ale stu-
dentilor. Proiectul va permite si explorarea
imprimdrii 3D de mari dimensiuni, extin-
la obiecte cu utilizari practice si expresie
artistica.

Rectorul Universitatii de Vest din Timi-
soara, prof. univ. dr. Marilen Gabriel Pirtea,
a subliniat rolul educatiei In formarea unei

generatii care Intelege responsabilitatea fata
de resurse si o transforma in actiune: ,,Gene-
ratia responsabild de maine se formeaza prin
educatia pe care o construim astazi. La UVT,
ne dorim ca studentii sa inteleagd impactul
propriilor alegeri si sa aiba instrumentele
pentru a transforma aceastd intelegere in
solutii concrete. Economia circulara nu este

Un laborator pentru
generatia care construieste
viitorul

Prin aceasta initiativa, reciclarea devi-
ne o experientd de invatare si un punct de
plecare pentru inovatie. Studentii vor putea
urmari transformarea materialului, testa so-
lutii si Intelege legdatura dintre proiectare,

pentru noi doar o tema de sustenabilitate, ci
un mod de a lega responsabilitatea, tehnolo-
gia si creativitatea. Prin «Closing the Loop,
studentii pot vedea direct cum o resursa apa-
rent epuizatd poate capita o noud valoare si
cum o idee poate deveni o solutie utila. A
privi spre viitor nu este optimism, ci respon-
sabilitate. lar viitorul se construieste inclusiv
prin felul in care alegem astazi sd folosim
resursele pe care le avem®.

productie, utilizare si reutilizare.
Fiecare obiect realizat va face vizi-
bild aceasta legaturd, demonstrand
cum o resursa recuperatd poate ca-
pata o noud valoare prin cunoastere
si creativitate.

Implicarea comunitatii va co-
necta un gest cotidian, colectarea
plasticului, cu un rezultat concret,
creat in universitate. Astfel, ,,Clo-
sing the Loop“ aduce impreuna
educatia, tehnologia si responsabi-
litatea fatd de mediu intr-un proiect la care
participantii pot contribui direct.

,Dupa roboticd si realitate virtuala,
UVT deschide un nou spatiu de experiment
la intersectia dintre sustenabilitate, design,
arta si fabricatie digitald. Cele trei proiecte
contureaza o viziune in care universitatea
oferd instrumentele, iar studentii invatd sa
transforme ideile 1n solutii*, subliniaza re-
prezentantii institutiei. ®

Romanii au beneficiat in anul 2025
de conexiuni la internet tot mai rapide, vi-
teza medie de download pentru internetul
fix prin cablu ajungand la valoarea de 482
Mbps, in timp ce internetul mobil a inregis-
trat 0 medie de 68 Mbps. Datele provin din
cel mai recent raport publicat de Autorita-
tea Nationalad pentru Administrare si Regle-
mentare in Comunicatii (ANCOM), privind
calitatea serviciului de acces la internet, pe
baza masuratorilor realizate de utilizatori
prin platforma Netograf.

Statisticile tehnice din acest an s-au
bazat pe un volum semnificativ de date, fi-
ind analizate peste 84 500 de teste valide.
Aceasta analiza extinsd confirma o tendinta
clara de modernizare si extindere a capaci-
tatilor de retea la nivel national, oferind uti-
lizatorilor o experienta digitald superioara
de la an la an.

Internetul fix: cablul vs. WiFi

La nivelul conexiunilor fixe furnizate
Lde primii patru operatori din piata, viteza

medie generald la nivel national a fost de
288 Mbps pentru download si de 263 Mbps
pentru upload. Totusi, performantele varia-
za considerabil in functie de tipul conexiu-
nii utilizate in interiorul locuintei:

= Conexiunile prin cablu (direct
in router/PC): Raman cele mai stabile si
rapide, atingdnd o vitezd medie de down-
load de 482 Mbps (o crestere de 8% fata de
anul 2024) si o viteza medie de upload de
420 Mbps (+9%);

= Conexiunile wireless (WiFi): Desi
ofera o flexibilitate sporita, sunt limitate de
tehnologia wireless a echipamentelor. Vite-
za medie de download prin WiFi a fost de
166 Mbps (+2%), in timp ce upload-ul a in-
registrat un avans important de 18%, ajun-
gand la 164 Mbps.

Salt masiv de performanta

pentru internetul mobil

Segmentul de date mobile a inregistrat
cele mai spectaculoase evolutii procentuale
in anul 2025. Utilizatorii aflati in miscare au

Raport ANCOM: in 2025, viteza medie la internetul fix prin
la 482 Mbps; internetul mobil a fost cu 17% mai

beneficiat de o vitezd medie de download
de 68 Mbps, in crestere cu 17% fatd de anul
precedent.

Adevirata surprizad vine insa pe zona
de incércare a datelor (upload) pe mobil,
unde s-a raportat un salt masiv de 47%, vi-
teza medie ajungand la 25 Mbps. Aceasta
evolutie sugereaza o optimizare puternica
a retelelor mobile, facilitata cel mai pro-
babil de extinderea acoperirii 5G la nivel
national.

Calitatea experientei
utilizatorilor: aplicatiile
uzuale ruleaza impecabil

Raportul ANCOM nu masoara doar ci-
fre brute, ci analizeaza si calitatea efectiva a
experientei utilizatorilor (QoE) in folosirea
aplicatiilor de zi cu zi, precum streamingul
video, jocurile online sau platformele de so-
cial media. Rezultatele arata ca infrastructu-
ra din Romania poate sustine fara probleme
servicii cu cerinte tehnice ridicate:

= Video streaming: experienta optima

cablu a crescut
rapid

de utilizare a fost atinsa in proportie de 98%
pe cablu fix, 94% pe WiFi si 84% pe cone-
xiuni mobile:

= Social media si transfer de fisiere:
procentajul de satisfactie optima a fost de
97% pentru cablu, 94% pentru WiFi si 75%
pentru retelele mobile;

= Jocuri online (gaming): retelele fixe
prin cablu conduc detasat, asigurand o ex-
perienta excelentd in 97% din cazuri, urma-
te de WiFi (92%) si internet mobil (74%),
unde latenta mai ridicata isi spune cuvantul.

Platforma Netograf, dezvoltatd de
ANCOM inca din 2014, reprezintd instru-
mentul oficial prin care romanii 1si pot testa
gratuit performanta conexiunii la internet.
Dincolo de simpla informare, Netograf are
un rol juridic important. Acesta sprijind
consumatorii 1n relatia cu furnizorii, oferin-
du-le dovezi clare in cazul in care consta-
ta diferente majore si repetate intre viteza
reald de internet si cea garantata prin con-
tract, permitandu-le astfel sa beneficieze de
remediile prevazute in actele comerciale.

A fost lansata Academia Nationala pentru Competente Cibernetice

(Urmare din pag. 1)
pas important cétre oferirea unor raspunsuri
coerente, structurate si profesioniste la defi-
citul de competente in securitate cibernetica
din Uniunea Europeana. Fabio Di Franco,
responsabil ENISA pentru competente in
securitate cibernetica, a mentionat ca initia-
tiva reflectd o ambitie comuna: dezvoltarea
oamenilor si a competentelor de care Ro-
maénia si Europa au nevoie pentru a riméane
in siguranta din punct de vedere cibernetic,
intr-o lume tot mai digitala, potrivit docu-
mentului.

Initiativa coordonatd de NCC-RO im-

preunad cu partenerii institutionali are in ve-
dere: maparea nationald a initiativelor, pro-
gramelor si resurselor existente in securitate
cibernetica, pentru a avea o imagine clara a
ofertei si a nevoilor Inca neacoperite; impli-
carea activd a institutiilor si organizatiilor
prin asumarea Declaratiei de la Bucuresti
pentru competente si rezilienta cibernetica;
co-crearea, impreund cu intreaga comuni-
tate, a celor mai bune interventii pe care
Romania le poate dezvolta pentru educatia
si formarea in securitate cibernetica, de la
scoald pana la profesie. Exercitiul de mapa-
re a initiativelor, programelor si resurselor

existente in domeniu a fost lansat pe site-ul
www.ncc.gov.ro. NCC-RO invitd toate or-
ganizatiile sa isi Inscrie initiativele, pentru
a avea 0 imagine clard a ceea ce exista si a
nevoilor inca neacoperite.

»Astfel Incepe un proces prin care
NCC-RO co-creeazd, impreund cu intrea-
ga comunitate care asuma Declaratia de la
Bucuresti, cele mai bune interventii pe care

Roménia le poate dezvolta. Concluziile
consultarii vor sta la baza planului opera-
tional al Academiei, iar in paralel NCC-RO
va aplica pentru a identifica cele mai efici-
ente surse de finantare, se mentioneazd in
comunicat.

Proiectul, finantat printr-un acord de
grant, este sprijinit de Centrul European de
Competente 1n Securitate Cibernetica. B

Opiniile publicate in Univers ingineresc apartin autorilor si nu reprezinta

punctele de vedere ale AGIR si/sau ale redactiei. Potrivitlegii, responsabilitatea
pentru continutul articolelor apartine autorilor sau sursei citate.
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Strategia UE impotriva schimbarilor climatice: investitii
de 70 de miliarde de euro si oportunitati uriase pentru companii

J

Comisia Europeana (CE) a prezentat
un cadru al UE pentru rezilienta la schim-
barile climatice, menit sa consolideze capa-
citatea Europei de a anticipa, de a se pregati
si de a gestiona riscurile climatice. Potrivit
unui comunicat al Executivului comunitar,
in aceasta vard, valurile de caldura prelungi-
te si secetele au alimentat incendiile fores-
tiere periculoase si au condus unele dintre
cele mai mari rauri din Europa la niveluri
istorice scazute ale apei. De asemenea, s-au
produs inundatii devastatoare in ultimii ani.
»Acest lucru a evidentiat consecintele gra-
ve pe care schimbarile climatice le pot avea
asupra cetatenilor, intreprinderilor si infra-
structurii®, se mentioneaza in comunicat.

Costul inactiunii: pierderi de
50 de miliarde de euro pe an

Conform statisticilor UE, 75% dintre
europeni locuiesc in orase si zone urbane,
simtind direct impactul schimbarilor clima-
tice. ,,Consolidarea rezilientei la schimba-
rile climatice este, prin urmare, o investitie
strategicd In competitivitatea, securitatea,
sanatatea si prosperitatea Europei. Argu-
mentul economic pentru actiune este con-
vingdtor. Pierderile economice estimate ca
urmare a daunelor provocate de schimbarile
climatice in perioada 2022 — 2025 s-au ri-
dicat la aproximativ 200 de miliarde euro,
adicd 50 de miliarde euro pe an*, afirma re-
prezentantii CE.

,~Europa se incilzeste la o rata dubla
fata de cea globala. Pentru a deveni cu ade-
varat rezistenti, trebuie sd ne adaptdm si
sd Invatam pe parcurs. Acum, prezentdm
o abordare europeand a riscurilor clima-
tice — sa anticipam, sa ne pregatim si sa
gestiondm. Ne asiguram ca rezilienta va fi

inclusa in politicile de pe intregul continent,
sprijinind investitiile, inovarea si cresterea
pe termen lung®, a declarat presedinta CE,
Ursula von der Leyen, citatd in comunicat.

Oportunitati masive pentru
companiile europene

Comunicarea-cadru propune o schim-
bare sistemica: integrarea rezilientei in toate
domeniile majore de politica, atat interne, cat
si internationale. Aceasta ofera sprijin autori-
tatilor locale si regionale pentru a se adapta
prin proiecte-pilot si servicii de consiliere.

Documentul subliniaza, de asemenea,
rolul esential al intreprinderilor in extin-
derea industriei europene a profilului. Se
preconizeaza ca adaptarea infrastructurii si
a economiei Europei la conditiile climatice
viitoare va necesita investitii de aproxima-
tiv 70 miliarde euro pe an. Cu toate acestea,
randamentul estimat al investitiilor poate
atinge de peste 10 ori valoarea lor in ceea
ce priveste pierderile si daunele evitate. Se
estimeaza ca piata mondiald a solutiilor de
adaptare va creste de patru ori, ajungand la
3,5 mii de miliarde euro pana in 2050, ceea
ce reprezintd o oportunitate semnificativa
pentru intreprinderile europene de a inova
si de a deveni lideri tehnologici.

O traiectorie comuna pentru
scenariile pesimiste

Propunerea de lege privind rezilienta
la schimbarile climatice prevede o traiec-
torie de referintd comund pentru incalzirea
globald. Dovezile stiintifice actuale arata
ca lumea este pe cale sd se Incédlzeasca cu
1,5°C peste nivelurile preindustriale pana in
2030, cu 2°C pand in 2050 si cu 3°C pana in
2100. Aceasta traiectorie oferd o ipoteza pe
baza careia statele membre pot evalua riscu-
rile viitoare atunci cand iau decizii.

Noua legislatie va spori eficienta si
va reduce sarcina administrativa a statelor
membre. Obligatiile si instrumentele nati-
onale de planificare sunt simplificate prin
introducerea unui plan strategic national
unic. Evaludrile imbunatatite si periodice
vor asigura, de asemenea, coerenta si com-
parabilitatea intre evaluarile UE si cele na-
tionale.

Instrumente digitale si

harti interactive pentru

comunitati

Cadrul ofera autoritatilor publice, in-
treprinderilor si comunitatilor instrumente
practice pentru a le ajuta sa abordeze riscu-
rile. Platforma online europeand dedicata va
include urmatoarele instrumente noi:

» European Climate Viewer: dezvoltat
de Centrul european pentru prognoze me-
teorologice pe termen mediu (ECMWF),
acesta oferd o harta interactiva a pericolelor
climatice preconizate pe continent. Datorita
initiativei ,,Destinatia Pamant“, sistemul va
integra si capacitati de supercalcul;

* Navigatorul instrumentelor de rezili-
entd la schimbarile climatice: dezvoltat de

Agentia Europeana de Mediu (AEM), ajuta
utilizatorii sa gaseasca solutii in functie de
localizarea lor, de sector si de riscurile spe-
cifice cu care se confrunti;

= Exploratorul de solutii: prezinta so-
lutii practice de adaptare dezvoltate si testa-
te prin intermediul misiunii UE.

Planuri de urgenta

pana in 2028

Comisia va incepe imediat punerea in
aplicare a cadrului. Executivul european va
consolida capacitatea de raspuns prin inter-
mediul unui plan european privind valul de
caldura, al unei aliante pentru asigurari in
domeniul climei si al unei initiative europe-
ne privind apa.

Credit foto: www.magnific.com

De asemenea, CE va lansa grupul con-
sultativ PreparEU privind pregitirea pentru
dezastre si o initiativa de identificare a celor
mai vulnerabile 100 de teritorii europene.
Aceste proiecte sunt in curs de elaborare si
vor fi prezentate separat. In final, Comisia
va propune un plan strategic al UE privind
rezilienta in 2028, pentru a asigura actiuni
timpurii si decisive la nivelul intregului
bloc comunitar. B
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Europa investeste 3,4 miliarde de euro in tehnologii verzi.
Romania participa la tranzitia catre emisii nete zero

J

Comisia Europeana (CE) a anuntat
selectarea a 77 de proiecte tehnologice
europene inovatoare, inclusiv din Roma-
nia, care vor primi finantare in valoare
totala de 3,4 miliarde de euro. Fonduri-
le provin din reinvestirea veniturilor din
schema UE de comercializare a certifica-
telor de emisii (EU ETS). Potrivit unui co-
municat al Executivului comunitar, scopul
principal al acestei initiative este decarbo-
nizarea economiei, consolidarea indepen-
dentei energetice si sustinerea neutralita-
tii climatice a Uniunii Europene pana in
anul 2050.

Proiectele sunt distribuite in 23 de tari
din Spatiul Economic European si acopera
0 gama variata de domenii. Printre acestea
se numara productia de energie din surse
regenerabile, reciclarea materiilor prime

critice, stocarea energiei si mobilitatea cu
emisii zero. In premiera, lista din acest an
include un proiect dedicat reactoarelor nu-
cleare modulare mici si unul axat pe capta-
rea directd a carbonului din aer. Se estimea-
za ca cele 77 de proiecte vor reduce emisi-
ile de gaze cu efect de serd cu aproximativ
290 de milioane de tone in primii zece ani
de functionare, echivalentul unei tone de
dioxid de carbon salvate in fiecare secunda
timp de un deceniu.

Roménia pe harta inovatiei
verzi: gresie ecologica si
mobilitate auto

Printre initiativele selectate de
Executivul comunitar se numard si
proiecte care vizeaza direct Romania,
tara noastra demonstrand un potential
ridicat in adoptarea solutiilor indus-
triale sustenabile. Astfel, in categoria
proiectelor la scard mica (unde au
fost selectate in total 20 de initiative
cu o finantare cumulata de 124 de mi-
lioane de euro), Roméania puncteaza
prin doua initiative:

= Proiectul TERRA-Q: Coordo-
nat de firma locala Calamearic SRL, acest
proiect este axat pe productia de gresie
sustenabila si ecologica in sectorul materi-
alelor de constructii. Scopul principal este
infiintarea unei fabrici la scard industriala

care va produce pléci minerale circulare cu
o amprenta redusd de carbon. Inovatia con-
std 1n inlocuirea procesului clasic de ardere
a ceramicii (care necesita temperaturi uria-
se de 1200 — 1400 °C) cu o metoda avansa-
td de productie la temperaturd scazuta;

= Proiectul FLOW4EVE: Dezvoltat
in parteneriat transfrontalier de Romania
si Ungaria, proiectul este coordonat de
gigantul tehnologic Robert Bosch GmbH.
Acesta vizeaza extinderea unui sistem de
mobilitate central bazat pe pompe de cal-
dura si cresterea substantiala a performan-
tei bateriilor pentru masinile electrice din
transportul rutier. Prin crearea unui lant va-
loric stabil in interiorul UE, FLOW4EVE
va genera noi locuri de munca, va reduce
poluarea rutierd si va intari sectorul auto
strategic regional.

Structura finantarilor
europene si oportunitatile
viitoare

Cererea de propuneri lansata in cadrul
Fondului pentru inovare a fost suprasolici-
tatd, inregistrand 358 de cereri care insu-
mau 17,5 miliarde de euro, mult peste bu-
getul initial disponibil. Proiectele aprobate
au fost impartite pe mai multe categorii:

» La scard larga: 12 proiecte (com-
bustibili avansati, siderurgie, aviatie) — 1,58
miliarde euro;

» La scara medie: 17 proiecte (ra-
finarii, hidrogen, ciment, sticld, bioener-
gie) — 458 de milioane euro;

» La scara mica: 20 de proiecte (in-
clusiv initiativele din Romania) — 124 de
milioane euro;

= Productie de tehnologii curate:
12 proiecte (panouri solare, electrolizoare,
pompe de caldurd) — 895 de milioane euro;

= Proiecte-pilot: 16 proiecte (energie
eoliana, oceanica si nucleara) — 394 de mi-
lioane euro.

Initiativele care au trecut evaluarea,
dar nu au prins finantare din cauza limita-
rilor bugetare (84 de proiecte), vor primi
eticheta de calitate ,,Sigiliul STEP*, care le
va facilita atragerea de fonduri publice si
private alternative. De asemenea, alte 160
de propuneri vor beneficia de asistenta teh-
nica si financiara din partea Bancii Euro-
pene de Investitii (BEI) pentru a-si creste
maturitatea.

Urmatorul pas pentru companii-
le selectate, inclusiv cele din Romadnia,
este finalizarea contractelor de finantare
cu Agentia Executivda Europeana pentru
Clima, Infrastructura si Mediu (CINEA),
rezultatele finale fiind programate pentru
primul trimestru al anului 2027. O noua
runda de finantare de 1 miliard de euro va
fi lansata de Comisia Europeana in decem-
brie 2026. &
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https://climate.ec.europa.eu/document/download/dc70f56e-0b44-4a7a-b3ba-5cda2d378016_en?filename=com_2026_730_en.pdf
https://climate.ec.europa.eu/document/download/dc70f56e-0b44-4a7a-b3ba-5cda2d378016_en?filename=com_2026_730_en.pdf
ttps://europeanclimateviewer.climate.copernicus.eu
https://climate-adapt.eea.europa.eu/en/navigator
https://climate-adapt.eea.europa.eu/en/navigator
https://mission-adaptation-portal.ec.europa.eu/mission-solutions-explorer_en

! BN
gnific.com
T

I

\

—
,1

Ziua Inginerului Roman la Buzau - excelenta tehnologica,
mentorat si continuitate intre generatii

Copyright foto: magnific.com
. J

( .
In luna septembrie 2026, manifestarile organizate de

Asociatia Generala a Inginerilor din Romania — Sucursala Bu-
zau, cu prilejul Zilei Inginerului Romén, au fost concepute in
jurul unei teme care depaseste semnificatia aniversara a mo-
mentului si priveste direct capacitatea profesiei de a-si asigura
continuitatea: formarea, sustinerea si integrarea generatiilor
tinere care vor prelua si vor dezvolta, in conditiile tehnologice
ale viitorului, cultura tehnica si inginereasca acumulata de-a
lungul timpului. Punctul central al acestei suite de evenimente
l-a constituit Gala Premiilor AGIR Buzau 2026, desfasurata
la 17 septembrie, in sala Teatrului ,,George Ciprian®, mani-
festare care a reunit, in acelasi spatiu si in jurul aceleiasi idei
de valorizare a performantei, elevi cu rezultate deosebite in
domenii tehnice, profesorii si mentorii care le-au orientat par-
cursul, ingineri cu experientd profesionald, reprezentanti ai
administratiei publice si ai sistemului educational, precum si
membri ai comunitatii locale interesati de evolutia educatiei
tehnologice si de perspectivele profesiilor ingineresti.
Alegerea acestei teme a exprimat, in acelasi timp, o con-
ceptie mai ampla asupra rolului pe care o organizatie profe-
sionala precum AGIR il poate si trebuie sa il indeplineasca
intr-o societate aflatd intr-un proces accelerat de transformare
tehnologicd, deoarece, intr-un context in care digitalizarea,
automatizarea, inteligenta artificiala si noile tehnologii mo-
difica nu numai procesele de productie, ci si structura ocupa-
tiilor, continutul competentelor si raporturile dintre educatie
si piata muncii, continuitatea comunitatii ingineresti nu mai
poate depinde exclusiv de formarea universitara, ci presupu-
ne identificarea timpurie a vocatiilor tehnice, cultivarea inte-
resului pentru stiintd si tehnologie si crearea unor contexte

Echipa Homosapiens, alaturi de mentorul prof. Amalia Voicu
si reprezentanti ai comunitatii ingineresti la Gala Premiilor
AGIR Buzau 2026, pe scena Teatrului ,, George Ciprian

Unul dintre reperele centrale ale Galei I-a constituit per-
formanta echipei Heart of RoBots, de la Colegiul National
,»B.P. Hasdeu* Buzau, coordonatd de prof. Nicolae Olaroiu,
care, in sezonul competitional 2025 — 2026, a ajuns in finala
mondiala FIRST Tech Challenge de la Houston, Statele Unite
ale Americii, devenind
vicecampioana mondia-
1a. Importanta unui ase-
menea rezultat trebuie
inteleasd dincolo de
pozitia ocupata In clasa-
mentul final, deoarece
FIRST Tech Challenge
evalueaza un ansamblu
complex de competente
care reproduce, la sca- B
ra educationald, logica
unui proiect ingineresc
real: conceperea si con-
structia robotului, pro-

Echipa Heart of RoBots premiatd in cadrul Galei,
alaturi de mentorul prof. Nicolae Olaroiu

Mentoratul - infrastructura
umana a performantei

Un principiu definitoriu al editiei 2026 a fost acela al re-
cunoasterii profesorilor si mentorilor impreuna cu elevii pe
care i-au coordonat, pornind de
la premisa ca performanta teh-
nologica de nivel inalt nu este
nici spontand si nici rezultatul
exclusiv al aptitudinilor indivi-
1 duale, ci produsul unui proces
de formare de lunga durata, con-
struit prin sute sau chiar mii de
ore de pregatire, prin incercari
repetate, corectarea erorilor, ac-
ces la laboratoare si echipamen-
te adecvate si, mai ales, prin pre-
| zenta unor profesori si mentori

capabili sa transforme interesul
initial al elevului intr-un parcurs
coerent de dezvoltare intelectu-

gramarea, optimizarea
functionarii, dezvoltarea unei strategii competitionale, docu-
mentarea etapelor de lucru, prezentarea solutiilor si capaci-
tatea membrilor echipei de a colabora eficient In conditii de
presiune si incertitudine. Din aceasta perspectiva, performanta
obtinuta la Houston nu exprima doar excelenta competitionala
aunei echipe de elevi, ci si nivelul de maturitate tehnica si or-
ganizationala la care poate ajunge educatia inginereasca preu-
niversitara atunci cand exista continuitate, mentorat si acces la
contexte de invatare relevante.

Tot de la Colegiul National ,,B.P. Hasdeu®, echipa
Homosapiens, coordonata de prof. Amalia Voicu, a ob-
tinut Inspire Award — locul al II-lea in Sea Division, la
Western Edge Premier Event din Long Beach, Statele
Unite ale Americii, rezultat care confirma, la randul lui,
capacitatea elevilor buzoieni de a se integra competitiv in
[ evenimente internationale de mare complexitate tehnolo-
gica. In aceeasi logica a performantei sustinute, Relativity
Robotics Team, de 1a Liceul Teoretic de Informatica ,,Ale-
4 xandru Marghiloman®, coordonata de prof. Stefan Pirlog,
a fost premiatd pentru clasérile obtinute pe podium la
Fibonacci International Robot Olympiad si Minoan Ro-
botSports Global Olympiad, demonstrand cad experienta
tehnologicd acumulata la nivel local nu este accidentala
si nici limitata la o singura institutie sau echipa. Privite

in care elevii s poata transforma curiozitatea in competenta,
iar competenta In performanta. Din aceasta perspectiva, Gala
Premiilor AGIR Buzdu 2026 nu a reprezentat doar o cere-
monie de acordare a unor distinctii, ci o afirmare publicd a
valorii educatiei tehnologice, a rolului fundamental al profe-
sorului si mentorului si a necesitatii unei legaturi structurale
intre scoald, comunitatea profesionala a inginerilor si mediul
tehnologic 1n care viitorii specialisti isi vor desfasura activi-
tatea.

Performanta tehnologica incepe

inaintea universitatii

Rezultatele recompensate in cadrul Galei de la Buzau
confirma faptul cd formarea unui mod de gandire tehnic si
ingineresc incepe astazi cu mult inaintea parcursului universi-
tar propriu-zis, intrucat robotica educationald, participarea la
competitii internationale si dezvoltarea unor proiecte aplicati-
ve in cadrul liceelor 1i familiarizeaza pe elevi, inca din etapa
preuniversitara, cu procese care apartin in mod direct practicii
ingineresti: definirea unei probleme, proiectarea unei solutii,
programarea si integrarea subsistemelor, testarea si validarea
functionala, documentarea tehnica, analiza iterativa a rezulta-
telor si, nu in ultimul rand, lucrul in echipe interdisciplinare.
Aceste experiente nu reprezinta simple activitati extracurricu-
lare, ci constituie forme timpurii de formare profesionald, prin
care se dezvoltd competente cognitive, tehnice si organizati-
konale ce vor sta ulterior la baza activitatii ingineresti mature.

impreuna, aceste rezultate contureaza existenta, la nive-
lul municipiului Buzau, a unor nuclee consistente de educatie
tehnologica, capabile nu doar sa genereze proiecte competi-
tive, ci si sd formeze elevi familiarizati cu standarde inter-
nationale de performantd, cu exigentele lucrului interdisci-
plinar si cu rigorile unui mediu tehnologic aflat in continua
evolutie.

De Ia robotica la competente
tehnologice aplicate

Gala a acordat o atentie egald performantei din Inva-
tamantul tehnologic. Echipa clasei a XI-a C a Liceului Teh-
nologic ,,Alexandru Ioan Cuza“, coordonatd de prof. Robert
Harabagiu si prof. ing. Nicolae Toader, a fost premiata pentru
Marele Premiu European obtinut la competitia NOARK, Pra-
ga 2026, cu proiectul ,,Tocator automatizat pentru PET-uri*.
Solutia are un caracter interdisciplinar si integreazd mecanica,
electricitatea si automatizarea intr-un raspuns tehnic functio-
nal la o problema concretd de mediu.

Au fost distinsi, de asemenea, Adrian Marian Leata, elev
al Liceului Tehnologic ,,Dimitrie Filipescu* Buzau, si Sebas-
tian Toader, elev al Liceului Tehnologic ,,Grigore C. Moi-
sil“ Buzau, desemnati sa reprezinte Romania la WorldSkills
Shanghai 2026, la probele Welding — Sudura, respectiv Elec-
trical Installations — Instalatii electrice. Prezenta lor intre la-
ureatii AGIR subliniaza cé ingineria nu poate fi separata de
competenta tehnologica aplicati. intre conceptie si executie
existd o continuitate care trebuie cultivatd inca din scoala.

ala si tehnica. In educatia inginereascd autentica, rolul aces-
tora depaseste transmiterea de informatii sau supravegherea
unei activitati practice, deoarece ei contribuie in mod direct la
formarea unui anumit mod de a gandi: capacitatea de a defini
corect o problema, de a formula ipoteze, de a proiecta si testa
solutii, de a interpreta critic rezultatele si de a intelege esecul
experimental nu ca pe un capat de drum, ci ca pe o etapa fi-
reasca si necesard a procesului de invatare si perfectionare.

Din acest motiv, distinctiile acordate in cadrul Galei nu au
vizat exclusiv elevii si echipele premiate, ci si profesorii si men-
torii care au facut posibila atingerea acestor rezultate, optiune
prin care Sucursala AGIR Buzau a urmarit sa readuca in atentia
publica prestigiul mentoratului tehnic si rolul sau fundamental
in transmiterea cunoasterii, a exigentelor profesionale si a valo-
rilor specifice culturii ingineresti de la o generatie la alta. in ace-
lasi registru se inscrie si participarea membrilor Junior AGIR si
a tinerilor laureati la ceremonial, prezentd care a exprimat nu
doar caracterul festiv al momentului, ci si deschiderea instituti-
onald a Asociatiei catre generatia urmatoare, oferindu-i aceste-
ia posibilitatea de a intra, inca din perioada preuniversitara, in
contact direct cu profesionisti, modele de cariera si contexte de
recunoastere specifice comunitatii ingineresti.

Comunitatea inginereasca,

scoala si administratia

Dimensiunea educationald a manifestarii a fost comple-
tatd prin recunoasterea unor contributii profesionale si insti-
tutionale care, de-a lungul timpului, au sustinut dezvoltarea
comunitatii ingineresti si apropierea acesteia de administratie,
industrie si sistemul de educatie.

in acest cadru, Trofeul de Onoare ,,Gala Premiilor AGIR
2026 si Diploma de Onoare i-au fost acordate ing. Constantin
Toma, primarul municipiului Buzau, ca expresie a aprecierii
pentru sprijinul institutional constant oferit comunitatii ingi-
neresti, educatiei tehnice si activitatilor desfasurate de Sucur-
sala AGIR Buzau, distinctiile fiind inmanate de dr. ing. dipl.
Cristina Puican, secretar general al Asociatiei Generale a Ingi-
nerilor din Romania.

Prin aceasta recunoastere, organizatorii au urmarit sa evi-
dentieze importanta cooperarii dintre organizatiile profesionale
si administratia publica locald, cooperare care poate crea premi-
se favorabile pentru dezvoltarea proiectelor educationale, pen-
tru promovarea profesiilor tehnice si pentru consolidarea unei
culturi publice a respectului fatd de competenta inginereasca.

in acelasi registru al valorizarii performantei profesio-
nale, ing. Dorian Alexandrescu, director tehnic al voestalpine
Railway Systems Romania, a primit Trofeul AGIR la secti-
unea ,,Ingineria transporturilor” pentru lucrarea ,,Solutii sus-
tenabile pentru suprastructura liniilor de tramvai, distinctie
care a adus 1n atentie atdt relevanta cercetarii si inovarii apli-
cate In domeniul infrastructurii de transport, cat si necesitatea
orientarii solutiilor ingineresti catre criterii de sustenabilitate,

eficienta si durabilitate. Totodatd, Diploma de Excelenta a fost
acordata generalului de flotila aeriana Ovidiu Balan, fost co-
mandant al Bazei Aeriene de Instruire si Formare a Personalu-
lui Aeronautic ,,Aurel Vlaicu®“ — Boboc, in semn de apreciere
pentru intreaga carierd militard si pentru colaborarea constan-
td cu mediul tehnic si cu comunitatea inginereascd buzoiana,
contributie care se inscrie intr-un cadru mai larg al cooperarii
dintre structurile profesionale, educationale si institutionale
ale judetului.

Caracterul amplu si reprezentativ al manifestarii a fost
confirmat si de participarea unor reprezentanti ai conducerii
nationale a AGIR, ai Inspectoratului Scolar Judetean Buziu
si ai administratiei locale, alaturi de cadre didactice, elevi, pa-
rinti si membri ai comunitatii profesionale, ceea ce a conferit
Galei nu doar dimensiunea unei festivitati de premiere, ci si pe
aceea a unui spatiu de intalnire intre institutiile care contribu-
ie, direct sau indirect, la formarea si afirmarea competentelor
tehnice. Faptul ca distinctiile acordate elevilor si mentorilor
au fost inmanate de reprezentanti ai Inspectoratului Scolar si
ai Sucursalei AGIR Buzdu a accentuat tocmai aceasta dimen-
siune institutionald si comunitard a evenimentului, subliniind
ideea ca performanta tehnologicé nu este rezultatul unui efort
izolat, ci al unei retele de colaborare in care scoala, organizatia
profesionald, administratia si mediul economic au responsabi-
litati convergente.
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Elevi si mentori, de la Liceul Tehnologic ,, Alexandru loan
Cuza“, premiati pentru rezultate in domeniile tehnice,
L alaturi de reprezentanti ai AGIR i ai comunitatii locale

Cultura profesionala si
continuitate

Programul aniversar dedicat Zilei Inginerului Roman a
fost completat de o componenta culturald menitd sa extinda
semnificatia manifestarii dincolo de registrul strict profesional
si festiv, sugerand apartenenta ingineriei la un orizont mai larg
rul si poetul Laurentiu Belizan, membru al AGIR, a sustinut
un moment poetic construit in jurul unor versuri din cea mai
recentd aparitie editoriald a sa, introducand in desfigurarea
evenimentului o perspectiva in care rigoarea tehnica si expre-
sia literard nu apar ca domenii antagonice, ci ca forme diferite
de valorificare a inteligentei, imaginatiei si experientei umane.

Seara s-a incheiat cu un concert extraordinar sustinut de
Orchestra Inginerilor ,,Petru Ghenghea® — Camerata, sub ba-
gheta dirijorului Andrei Iliescu, aldturi de soprana Madalina
Stan, de la Filarmonica ,,George Enescu® din Bucuresti, mo-
ment artistic care a conferit intregului program o incheiere de
inalta tinuta culturala. Repertoriul ales a reunit lucrari semnate
de Wolfgang Amadeus Mozart, Georges Bizet, Piotr Ilici Ceai-
kovski, Felix Mendelssohn Bartholdy, Charles Gounod, Luigi
Arditi si Ludwig van Beethoven, configurand un parcurs muzi-
cal amplu si divers, prin care solemnitatea evenimentului a fost
pusa in dialog cu expresivitatea marilor creatii ale repertoriului
clasic si romantic. In ansamblul manifestirii, aceasti compo-
nenta artistica nu a functionat ca un simplu adaos ceremonial, ci
ca o prelungire fireasca a ideii de excelentd, disciplina si creatie
care a traversat Intregul program dedicat comunitatii ingineresti
si generatiilor tinere aflate la inceputul formarii lor profesionale.

Asocierea dintre performanta tehnologica si expresia
culturala oferitd de momentul muzical nu a avut un caracter
pur decorativ si nici nu a reprezentat o simpld completare
festiva a ceremoniei, ci a sugerat, intr-o formuld simbolica si
totodatd coerentd cu spiritul manifestdrii, existenta unor afi-
nitati profunde intre domenii care, desi diferite prin obiect
si mijloace de expresie, se intemeiaza pe exigente comune:
rigoare, structura, disciplina intelectuala, creativitate si capa-
citatea de a transforma o idee, printr-un proces controlat de
conceptie si executie, Intr-o constructie coerenta si inteligibi-
1a. In aceastd perspectivi, progra-
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Certificatul EUR

Certificatul EUR ING eliberat de ENGINEERS
EUROPE este conceput ca o garantie a competentei profe-
sionale. Acesta faciliteaza circulatia inginerilor in interio-
rul si in afara ariei geografice reprezentate de tarile membre
ale ENGINEERS EURORPE si stabileste un cadru de re-
cunoastere reciproca a calificarilor, astfel ca inginerii care
doresc sa profeseze 1n afara tarii lor sa poarte cu ei o ga-
rantie a competentei. in acest scop, ofera informatii despre
diferitele sisteme de formare a inginerilor, In bene-
ficiul potentialilor angajatori, si Incurajeaza creste-
rea continua a calitdtii profesionale ingineresti prin
stabilirea, monitorizarea si revizuirea standardelor.

Cum sa aplicati pentru

Certificatul EUR ING _

Va rugam sa contactati Asociatia Generald a |2
Inginerilor din Romania pentru mai multe detalii
despre procedura, taxa si conditii preliminare si
pentru indrumari suplimentare.

Candidatura la acest titlu este o optiune indi-
viduala. Candidatul la titlul EUR ING trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

e si fie membru al unei asociatii care este

mul organizat la Buzdu cu prilejul

I N G Zilei Inginerului Roméan a propus o
reprezentare a profesiei care depa-

\
seste limitele unei definitii strict ocupationale si o integreaza

intr-o culturd mai larga a cunoasterii, responsabilitatii, creatiei
si participarii la dezvoltarea comunitatii.

,Prin aceastd Galda, AGIR Buzau aduce impreuna comu-
nitatea inginereasca, scoala si administratia locala pentru a re-
cunoaste performanta elevilor si rolul decisiv al profesorilor si
mentorilor lor. Aceste rezultate aratd ca educatia tehnologica
buzoiana poate genera performanta la nivel mondial.*

Dincolo de valoarea simbolica a trofeelor si diplomelor
acordate, semnificatia editiei din 2026 trebuie inteleasa, ina-
inte de toate, prin prisma ideii de continuitate profesionald
si institutionald, intrucat o organizatie reprezentativa a ingi-
nerilor isi indeplineste pe deplin misiunea nu doar prin apa-
rarea prestigiului profesiei si prin reprezentarea celor care o
exercita deja, ci si prin capacitatea de a contribui la formarea
generatiilor care urmeaza sa preia, sa dezvolte si sa adapteze
aceasta profesie la noile exigente tehnologice si sociale. Prin

s N 7

Ghenghea*“ — Camerata, momentul cultural care a
incheiat manifestarile dedicate Zilei Inginerului Roman

apropierea elevilor de ingineri si de mediile profesionale rea-
le, prin recunoasterea publicd a profesorilor si mentorilor care
fac posibila performanta si prin crearea unor contexte in care
scoala, mediul tehnologic si comunitatea locala pot interacti-
ona direct, Sucursala AGIR Buzau urmareste sa consolideze
o relatie de durata intre educatia tehnicd, practica inginereas-
ca si societate, transformand astfel promovarea profesiei de
inginer dintr-un obiectiv declarativ intr-un proces concret de
transmitere a competentelor, valorilor si responsabilitatii pro-
fesionale de la o generatie la alta. B

Conf. univ. dr. ing. Stefan Constantin Petriceanu
Presedinte Sucursala AGIR Buzdu

Solicitantii vor trimite catre AGIR, prin email sau
fizic, urmatoarele:

e formularul de candidaturd completat in intregime
(inclusiv pct.1 de la sectiunea 4), care poate fi descarcat
din pagina www.agir.ro/titlueuring.php);

o fotografie;

o Curriculum Vitae in romana, semnat pe fiecare pa-
gind;

%

ENGINEERS EUROPE

confére a — confers on — verleiht

JOHN EXAMPLE MAN

I"appellation d'Ingénieur Européen — the designation of European Engineer ~ den Titel Europa-Ingenieur

EUR ING

Bruxelles — Brussels — Brissel
00/00/0000
Enregistré sous le numéro
Regstration number
Eingetragen unter der Nummer

000000

This EUR ING Certificate s valid

membru national al ENGINEERS EUROPE (in
cazul Romaniei, trebuie sa fie membru al AGIR);

o 53 fie absolvent al unei facultati acreditate de EN-
GINEERS EUROPE;

L ° sd aiba minimum doi ani de activitate inginereasca.

® copii ale diplomelor de bacalaureat si studii supe-
rioare tehnice;

e adeverinta(e) din care sa rezulte activitatea ingine-
reasca depusa (cel putin doi ani), scrisa in limba formularu-

\
lui sau in traducere autorizatd. Adeverinta trebuie sd deta-
lieze pe scurt activitatea, sa fie datatd, semnata, stampilata;

o copia documentului de plata a taxei de 350 de euro.

Plata taxei se va efectua cu specificatia ,,Taxa EUR
ING — Nume*, alegand una dintre urmatoarele variante:

1. CONT AGIR Lei: RO35 BTRL 0410 1205 W359
08XX, Banca Transilvania, Ag. Piata Amzei;

2. CONT EURO: RO95 BTRL EUR CR-
TOOW3590801, Banca Transilvania, Ag. Piata Amzei;

3. La sediul AGIR, Calea Victoriei
nr. 118, sector 1, Bucuresti.

Comitetul National de Monitorizare (NMC) exa-
mineaza dosarul si, dupa aprobare, va solicita trimi-
terea cererii prin noul instrument EUR ING e-appli-
cation din pagina https://www.engineerseurope.com/
who-can-and-how-apply-eur-ing-certificate, pentru
a o inainta Comitetului European de Monitorizare
(EMO).

Inainte de a incepe aplicatia, urmariti videoclipurile
cu instructiuni si informatiile incorporate in instrument.
Numai aplicatiile depuse prin acest instrument electronic
vor fi luate in considerare de catre EMC. Candidatii trebu-
ie sd aplice in tara lor de resedinta.

In urma aprobirii, detinatorul titlului EUR ING pri-
meste Certificatul EUR ING si acces la dosarul sau EUR
ING pentru inregistrarea DPC in vederea reinnoirii titlului
EUR ING dupa cinci ani. B
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DIAGNOZE §SI PROGNOZE

Industria ramane cel mai profitabil domeniu din Topul National al Firmelor 2026

J

Industria 1si mentine pozitia de cel
mai profitabil domeniu din Topul National
al Firmelor (TNF) 2026, clasament rea-
lizat de Camera de Comert si Industrie a
Romaniei (CCIR). Potrivit unui comunicat
al CCIR, companiile industriale clasate pe
primele 10 pozitii au realizat un profit din
exploatare de 9,58 miliarde euro, repre-
zentand 36,12% din profitul total al celor
12 943 de companii de top.

Industria devanseaza clar celelalte do-
menii: comertul, al doilea in ierarhia profi-
tabilitatii, concentreaza 27,49% din profitul
din exploatare total, iar serviciile 20,06%.

Cifra de afaceri a companiilor indus-

triale clasate a crescut cu 5,88%, ajungand
la 99,76 miliarde euro, respectiv 33,31%
din cifra de afaceri totald a clasamentului.
Rata profitului din exploatare in industrie
este de 9,60%, peste media de 8,86% in-
registratd la nivelul tuturor companiilor
clasate.

Industria este si cel mai bine repre-
zentat domeniu din clasament ca numar de
companii, cu o pondere de 34,39%, urma-
ta de servicii (28,77%). Cifra de afaceri pe
salariat In companiile industriale de top a
crescut cu 9,26%, ajungand la aproximativ
193 500 de euro.

Camera de Comert si Industrie a Ro-

maniei (CCIR) realizeaza, incepand din
1994, Topul National al Firmelor (TNF),
fiind singura institutie abilitatd printr-o
lege organica sd stabileasca o astfel @
de ierarhie la nivelul intregii tari.
Pentru editia 2026, au fost analizate
945 739 de bilanturi financiar-conta-
bile, dintre care 366 550 au intrat in
competitia pentru primele 10 pozitii,
in conformitate cu metodologia im-
plementatd de Camerele de Comert
din toate judetele tarii. Clasamentul
se bazeaza pe cinci indicatori econo-
mici esentiali: cifra de afaceri neta,
profitul din exploatare, rata profitului

din exploatare, eficienta utilizarii resurse-
lor umane si eficienta utilizarii capitalului
angajat. W

AFEER a lansat ENERGINFO, un cluster dedicat informarii si educar

Asociatia Furnizorilor de Energie din
Romania (AFEER) a facut un pas strategic
pentru educarea publicului prin lansarea
ENERGINFO, un cluster dedicat informa-
rii i educdrii consumatorilor in domeniul
energiei. Aceasta initiativa continud campa-
nia ,,Un consumator informat este un con-
sumator protejat”, demarata inca din anul
2015, si isi propune sa ofere claritate intr-un
sector din ce In ce mai complex.

Claritate si solutii moderne
pentru consumatori

intr-o piata energetica aflata in con-

tinud schimbare, clusterul urmareste sa

faciliteze accesul la informatii corecte si

usor de inteles despre facturare, drepturile

si obligatiile consumatorilor, dar si despre

keﬁcien‘ga energeticd. Potrivit presedintelui

consumatorilor de energie

AFEER, Laurentiu Urluescu, educatia in
acest domeniu este esentiald nu doar pentru
gestionarea costurilor curente, ci si pentru
utilizarea corecta a noilor tehnologii. Dis-

eficienta maxima doar atunci cand consu-
matorii inteleg cum sa 1si monitorizeze si sa
isi gestioneze activ consumul.

Proiect pilot de succes in

pozitivele moderne, precum panourile fo-

L - =
tovoltaice, sistemele de stocare a energiei
si contoarele inteligente, isi pot demonstra

liceele bucurestene

O prima actiune concretd a clus-
terului ENERGINFO s-a desfasurat
deja sub forma unui proiect pilot in
sase licee din Bucuresti. Initiat de
Csilla Lorincz, membra a Comitetu-
lui de Coordonare, proiectul a adus
in fata elevilor patru studenti in an
terminal de la Facultatea de Energe-
tica a Universitatii POLITEHNICA
Bucuresti. Acestia au sustinut pre-
zentari interactive despre producerea,
transportul, distributia si furnizarea energiei
electrice.

Liceele incluse in acest program au
fost: = Colegiul National Bilingv ,,George
Cosbuc*; = Liceul Teoretic ,,Alexandru Ioan
Cuza®; = Colegiul National ,,Mihai Vitea-
zul®; = Liceul Teoretic ,,Nichita Stanescu®;
Liceul Teoretic ,,Dante Alighieri*; Colegiul
Tehnic ,,.Dimitrie Leonida®.

Adriana Micsunescu, managerul pro-
iectului pilot, a subliniat ca scopul a fost
transformarea conceptelor tehnice in in-
formatii aplicabile in viata de zi cu zi, aju-
tandu-i pe tineri sa faca alegeri responsa-
bile. Pentru a asigura continuitatea acestor
actiuni si implicarea viitorilor specialisti,
ENERGINFO a semnat un protocol de co-
laborare cu Universitatea Nationala de Sti-
intd si Tehnologie POLITEHNICA Bucu-
resti pentru organizarea stagiilor de practica

ale studentilor. B )

e

Studiu PwC: Doar o treime dintre companiile din Romania au o strategie pentru Al
aprobata sau pregatita, fata de jumatate in regiune

J

Doar o treime (34%) dintre companiile
din Roménia au o strategie de Al aprobatd
de conducere sau pregatitd pentru imple-
mentare, pentru urmatorii 3 — 5 ani, fata de
jumatate (51%) in Europa Centrala si de Est
(ECE), arata studiul PwC ,,Al in CEE: From
strategy to scale®. ,, Totusi, interesul exista,
peste jumdtate avand in lucru o strategie
care urmeaza si fie finalizata in urmatoarele
12 luni, cea mai mare pondere din regiune
(peste o treime in ECE). Doar 10% nu au
nicio strategie si nici nu au in plan elabo-
rarea uneia in urmatorul an®, afirma autorii
studiului, intr-un comunicat.

,in Romania, problema nu este lipsa
de interes. Diferenta fatd de regiune apare
cand planurile trebuie transformate in re-
zultate, cu bugete mai mici, proiecte care
raman in faza de pilot si foarte putine reguli
interne privind utilizarea Al. Startul Intar-
ziat poate fi considerat insa si un avantaj,
deoarece companiile romanesti pot construi
de la inceput fundatiile de care Al are ne-
voie ca sa functioneze la scard mare: date
de calitate, competente si 0 guvernanta care
accelereaza implementarea, In loc sd o fra-
neze*“, a declarat Gabriel Voicila, Partener
si Liderul Serviciilor de Consultanta pentru
Afaceri din cadrul PwC Romania, citat in
comunicat.

Diferenta se vede insa 1n bugetele alo-
cate 1n ultimele 24 de luni pentru proiecte de

Al si analizi avansati a datelor. in Romania,
67% dintre companii au investit mai putin de
25 000 de euro, fata de 37% in regiune. In-
tre 25 000 si 99 999 de euro, ponderile sunt
apropiate: 22% in Romania si 24% in ECE.
Decalajul apare la bugetele medii, intre
100 000 si 749 999 de euro, unde se afla
33% dintre companiile din regiune si doar
6% dintre cele din Romania. La varf,
de la 750 000 de euro in sus, nivelul este
acelasi: 6%.

Cea mai mare provocare:
trecerea de la proiect-pilot
Ia utilizare efectiva

Aproape trei sferturi dintre companiile
din Roménia au implementat cu succes cel
mult un sfert din proiectele de Al initiate in
ultimele 24 de luni, cea mai mare pondere
din regiune, unde media este de aproape ju-
matate. Doar 9% au implementat mai mult
de jumatate din proiectele lansate 1n aceasta
perioada, fatd de un sfert dintre companiile
din ECE. Rezultatele sunt pe masura: aproa-
pe un sfert spun cd au obtinut toate sau ma-
joritatea beneficiilor asteptate, fata de 40% in
regiune.

Acolo unde proiectele de Al sunt im-
plementate, beneficiile apar mai ales in IT,
pentru aproape jumatate dintre companii, $i
in finante si contabilitate, pentru peste o tre-
ime, cel mai ridicat nivel din regiune. Prin-

cipalul efect raportat este reducerea costuri-
lor operationale (27%). Totusi, cel mai frec-
vent raspuns al companiilor romaénesti la
intrebarea privind impactul Al este ,,niciun
impact observat®: 29%, aproape dublu fata
de regiune (16%). Si mai rar apar efectele
de crestere: doar 2% spun cd Al le-a adus
noi surse de venit si 4% un avantaj compe-
titiv, fatd de 13%, respectiv 14% in ECE.

»Nu este intamplator ca Al aduce
valoare mai intai in IT si in operatiuni.
Aceste functii au date structurate si proce-
se construite pentru a fi masurate. Primele
rezultate sunt o calitate mai bund a datelor
si costuri operationale mai mici. insa aces-
te castiguri de eficientd au o limita. Miza
mai mare o reprezintd veniturile noi, pro-
dusele noi si o pozitionare competitiva mai
puternicd. Cele mai multe organizatii din
Europa Centrala si de Est nu au trecut Inca
acest prag®, spune Anda Rojanschi, Chief
Markets Officer, PwWC Europa Centrald si
de Est.

Companiile din Roméania raporteaza
mai putine obstacole decat restul regiunii.
Un sfert dintre ele spun ca nu se confrunta
cu bariere organizationale, iar peste o tre-
ime ca nu Intdmpind bariere tehnologice,
fata de 7%, respectiv 12% in ECE. Aceasta
indica, mai degraba, un stadiu mai timpu-
riu de adoptie, nu absenta provocarilor. Si
cele mai des mentionate obstacole au pon-

deri sub nivelul regional: costurile ridicate
de implementare si mentenantd (38%, fatd
de 44%), lipsa competentelor (30%, fata de
37%) si maturitatea insuficientd a tehnolo-
giei (28%, fata de 33%).

Cel mai mare decalaj apare
Ia capitolul guvernanta

Trei sferturi dintre companiile din
Romania nu au nicio forma de guvernan-
td formald a Al, fatd de peste o treime in
regiune, si niciuna nu raporteaza un model
standardizat sau aplicat la nivelul intregii
organizatii. La nivel regional, 18% dintre
companii au deja astfel de modele.

Pentru a reduce decalajul dintre stra-
tegie si executie, studiul identifica cinci di-
rectii comune organizatiilor care reusesc sa
scaleze Al: tratarea Al ca agenda de trans-
formare, nu doar ca instrument de reducere
a costurilor; construirea fundatiilor (date,
infrastructurd, guvernantd) inainte de sca-
lare; concentrarea pe un numar limitat de
proiecte prioritare; dezvoltarea guvernantei
in paralel cu adoptia, nu ulterior; extinderea
cazurilor de utilizare validate in toate echi-
pele si functiile.

Raportul PwC ,,Al in CEE: From stra-
tegy to scale® are la baza un studiu cantita-
tiv realizat in Cehia, Polonia, Roménia si
Slovacia, care a inclus 366 de organizatii cu
peste 250 de angajati.
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SUB LUPA ACTUALITATII

Evenimente organizate de filiala, sucursalele, societatile si cercurile AGIR

in luna noiembrie

Persoanele care doresc sa participe la
evenimente sunt rugate sa ia legdtura cu
conducerea structurilor teritoriale organi-
zatoare. Datele de contact pot fi gasite pe
site-ul fiecarei sucursale.

Bucuresti

= Cercul Inginerilor  Scriitori
LiterarIng (4 noiembrie, ora 15.00, Bd. Da-
cia nr. 26, sector 1, Bucuresti). Raspunde:
ing. dipl. Corneliu Cristescu. Descriere: in-
talnirea lunara a membrilor Cercului;

= Proiectie de film documentar la se-
diul AGIR din Bucuresti — ,,Alchimia Omu-
Iui* (13 noiembrie, orele 11:00 — 13:00, Ca-
lea Victoriei nr. 118, Bucuresti). Colaborare
cu Sucursala AGIR Galati;

= Concertul Orchestrei Inginerilor
,Petru Ghenghea“ — 70 de ani de la infiinta-
re (ATENEUL ROMAN, duminicd, 15 no-
iembrie, ora 11.00). Bilete cu vanzare;

= Cercul Inginerilor Epigramisti (18
noiembrie, ora 15.00, Bd. Dacia nr. 26).
Raspunde: ing. dipl. Ioan Ganea-Christu.
Intalnirea lunard a membrilor Cercului Epi-
grama;

= Cercul de teatru AGIR — ImpACT
ART (noiembrie, ora 17.00, Sala AGIR, Bd.
Dacia nr. 26). Raspunde: Daniel Negut;

= Al XXXII-lea Congres National al
AGIR (20 noiembrie, sediul AGIR, Calea
Victoriei nr 118.) La intrunire pot participa
doar persoanele delegate din partea unitati-
lor AGIR.

Arges

* Scoala de Toamna (noiembrie, Pi-
testi). Raspund: Monica lordache, Gina
Sicoe. Parteneri: UNSTPB — CUP — FMT.
Descriere: manifestare pentru promova-

rea invatdmantul tehnic in randul cadre-
lor didactice din invatamantul liceal si al
elevilor.

Buzau

= Bridge — Trofeul ,,Sarata Monteoru®
(7 noiembrie, Sarata Monteoru). Raspund:
AGIR Bridge Buzdu, conducerea AGIR Bu-
zau. Partener: Federatia Romana de Bridge.
Descriere: Concurs de bridge pentru mem-
brii AGIR si invitati; activitate de socializa-
re intelectuala.

Constanta

= Ateliere SATI (lunar — continud de
5 ani in lunile cu activitate didactica; iti-
nerant, in functie de parteneri). Raspunde:
presedintele Sucursalei, prof. univ. dr. ing.
Valentina Pomazan. Parteneri: universitati
si agenti economici. Descriere: ateliere
practice lunare, dedicate tinerilor; acestia
vor dobandi experienta directd a lucrului cu
aparatura, dispozitive, utilitare informatice
si vor Invata si aplica principii ale stiintelor
si cunoasterii moderne in inginerie si teh-
nologie;

= Cercetare si expertiza in Dobrogea
(noiembrie, Constanta). Raspunde: prof.
univ. dr. ing. Valentina Pomazan. Par-
teneri: universitati si agenti economici.
Descriere: concurs cu premii pentru elevi
si studenti.

Dolj

= Atelier de lucru — Istoria ingineri-
ei electrice la Craiova. Ingineri de succes
din zilele noastre (12 noiembrie, Aula AK
1, Cladirea noua). Raspund: conf. dr. ing.
Laurentiu Ionel Alboteanu, prof. dr. ing.
Gheorghe Manolea. Parteneri: Facultatea

de Inginerie Electricd, Facultatea de Auto-
maticd, Calculatoare, Electronica, Filiala
ASTR Craiova, Comitetul Roman de Isto-
ria si Filosofia Stiintei si Tehnicii, Filiala
Dolj. Invitati: ing. Augustin Popescu, ing.
Ion Girnita — SOFTRONIC SRL. Descri-
ere: scopul atelierului de lucru este de a
prezenta studentilor, masteranzilor si docto-
ranzilor ingineri de succes din zilele noas-
tre, care pot deveni modele pentru studentii
Universitatii din Craiova. Atelierul de lucru
dedicat studentilor din anul I se va relua in
functie de oportunitati.

Galati

= Lansarea filmului ,,Alchimia Omu-
lui“ regizat de Alexandra Moza (13 noiem-
brie, intre orele 11-13, Calea Victoriei nr.
118, Bucuresti). Raspunde: prof. dr. ing.
Anca Nicolau. Descriere: film documentar
despre viata prof. dr. ing. Brad Segal, fost
cadru didactic al Facultatii de Stiinta si
Ingineria Alimentelor de la Universitatea
,Dundrea de Jos* din Galati si personali-
tate marcantd pentru domeniul nutritiei si
industriei alimentare. Filmul este produs de
Sucursala AGIR Galati;

= Colocviile Constructorilor de Nave
(lunar, Facultatea de Arhitecturd Navala
(DO01) si Biblioteca V. A. Urechia). Ras-
pund: ANCONAYV, Facultatea de Arhitec-
tura Navala. Parteneri: AGIR Sucursala
Galati si Biblioteca V. A. Urechia. Descri-
ere: actiuni de prezentare a realizdrilor na-
valigtilor, de omagiere a personalitatilor din
domeniul naval, de prezentare a unor instru-
mente software de proiectare s.a.

Sibiu
= Manifestare organizatd cu prilejul

Zilei Cercetatorului si Proiectantului din
Romania (19 noiembrie, sediul Sucursalei).
Raspunde: prof. dr. ing. Radu Breaz. Parte-
neri: membrii Sucursalei. Descriere: mani-
festare omagiala.

Timis

= Ziua Calitatii — dezbateri privind ca-
litatea in domeniul protectiei la foc (noiem-
brie). Raspund: SPF — Comitetul Sucursalei
AGIR Timis. Parteneri: ISU Timis, CCIAT,
Priméria Timisoara, ISC. Descriere: Masa
rotundd cu tema Calitatea materialelor si
constructiilor — cerinta esentiala de protec-
tie la foc;

= Ziva Mondiala a Calitatii, Simpozi-
onul online ,,CALITATEA — un atu pentru
viitor* (12 — 13 noiembrie, UPT — Faculta-
tea de Inginerie Chimica, Biotehnologii si
Protectia Mediului). Raspunde: Comitetul
Sucursalei AGIR Timis. Parteneri: Univer-
sitatea Politehnica Timisoara, Facultatea de
Chimie Industriala si Ingineria Mediului;
Agentia pentru Protectia Mediului Timis;
TUV THURINGEN KARPAT. Descriere:
evenimentul va focaliza atentia persoa-
nelor, echipelor, organizatiilor non-profit,
agentilor economici si factorilor de decizie,
asupra aspectelor esentiale care vizeaza im-
bunatatirea calitatii vietii, serviciilor si pro-
duselor.

Vilcea

= Atelier de lucru AGIR Valcea (II) (19
noiembrie, CCI Valcea, Str. Regina Maria
nr. 7, Rdmnicu Valcea sau/si online). Rds-
punde: Biroul Sucursalei AGIR Vilcea.
Partener: CCI Valcea. Descriere: discutii
privind dinamizarea activitdtii Sucursalei
AGIR Vilcea. B
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Regiunea Nord-Est, prima din Roma

nia premi

inovarii si competitivitatii

ata la Bruxelles pentru stimularea

J

(Urmare din pag. 1)

potentialului antreprenorial si integrarea in-
treprinderilor locale in ecosistemele econo-
mice europene i internationale.

Titlul ,,Regiune europeana Intreprinza-
toare* este acordat teritoriilor care demon-
streazd ca au o viziune coerenta si ambiti-
oasd pentru dezvoltarea antreprenoriatului,
sustinutd prin politici si masuri concrete.
Initiativa identifica si recompenseaza strate-
giile inovatoare de sprijinire a IMM-urilor,
indiferent de dimensiunea sau nivelul de
dezvoltare economicd al teritoriilor can-
didate. ,,in cazul Regiunii Nord-Est, juriul
a apreciat strategia de promovare a antre-
prenoriatului bazat pe inovare si de imbu-
natatire a conectdrii regiunii la piata unica
europeana. Cea mai mare regiune a Roma-
niei ca populatie isi valorificd baza univer-
sitard si capacitatea in crestere de sustinere
a start-up-urilor printr-o agenda coordonata
de dezvoltare economica“, se subliniaza in
comunicat.

Un exemplu emblematic in Nord-Estul
Romaéniei este programul Rubik Start, care
1i ajutd pe studenti si pe cei ce doresc sa de-
vina antreprenori sd dezvolte idei de afaceri,
prin forme de mentorat, tabere si partene-
riate universitare. Reunind initiativele exis-
tente intr-un cadru comun, regiunea crecaza
noi oportunitati de inovare, de crestere a n-
treprinderilor si de cooperare international,

contribuind totodata la competitivitatea si
rezilienta Europei.

»Acest premiu este punctul culminant
al multor ani de munca si confirmd ca o re-
giune nu se dezvoltd doar prin infrastructura
si finantare, ci — mai presus de toate — prin
oameni inventivi care creeazd valoare ada-
ugata“, a declarat Vasile Asandei, director
general al ADR Nord-Est. ,,Ambitia noastra
este de a gandi si actiona intr-un mod antre-
prenorial si responsabil, construind ecosis-
teme precum Rubik Hub si ROStartup, care
sprijind start-up-urile, conecteaza resursele
si transforma ideile in dezvoltare reald pen-
tru comunitati®.

Acordarea titlului REI reprezinta atat
o recunoastere a rezultatelor si a directiei
strategice a Regiunii Nord-Est, cat si un
angajament pentru continuarea eforturilor
de sustinere a mediului antreprenorial. Pe
parcursul anului 2027, juriul european va
monitoriza punerea in aplicare a strategiilor
premiate, oferind castigatorilor o evaluare
externa a politicilor si a progreselor inre-
gistrate. Acest premiu este acordat in cadrul
unei initiative instituite in parteneriat cu
Comisia Europeana si sustinute de organi-
zatii europene reprezentative pentru mediul
de afaceri, camerele de comert, economia
sociald si agentiile de dezvoltare.

Duisburg (Germania) a fost premiat
pentru strategia de consolidare a competiti-

vitdtii, a inovarii si a rezilientei economice
a IMM-urilor, cu accent pe aplicarea inteli-
gentei artificiale si pe digitalizare. Progra-
mul ,,KI fur KMU* (AI pentru IMM-uri)
ajuta intreprinderile sd integreze inteligenta
artificiala 1n procesele si in lanturile lor va-
lorice.

Umbria (Italia) a convins prin ambitia
de a transforma provocdrile structurale in
motoare de competitivitate. Strategia sa vi-
zeaza cresterea IMM-urilor, modernizarea
industriala, adoptarea Al, inovarea in tehno-
logii curate si dezvoltarea comunitatilor de
energie regenerabila.

Prin titlul ,,Regiune europeand intre-
prinzatoare 20277, Regiunea Nord-Est isi
consolideaza profilul european de teritoriu
care investeste in inovare, in dezvoltarea
competentelor antreprenoriale si in coope-
rare, urmdrind sa transforme potentialul lo-
cal intr-un avantaj competitiv durabil.

*

Premiul ,,Regiunea europeana intre-
prinzatoare“ (REI) este un proiect care
identificd si recompenseaza la fiecare doi
ani teritorii ale UE cu o strategie politica
antreprenoriald de exceptie si inovatoare,
indiferent de marime, de nivelul de prospe-
ritate sau de competentele specifice pe care
le detin. Teritoriile care prezinta cel mai cre-
dibil plan, orientat catre viitor si promitator
sunt distinse cu titlul ,,Regiune europeana

intreprinzatoare* pentru anul urmator. Can-
didatii trebuie sa demonstreze un angaja-
ment politic real de a sprijini IMM-urile si
de a consolida spiritul antreprenorial prin-
tr-o strategie aprobatd oficial de adunarea
regionala, de administratia regiunii sau de
alte organisme politice autorizate.

Titlul REI a fost instituit in parteneri-
at cu Comisia Europeana si beneficiaza de
sprijinul mai multor parti interesate din UE,
cum ar fi SME United, Asociatia camerelor
de comert si industrie, Social Economy Eu-
rope si Asociatia europeand a agentiilor de
dezvoltare (EURADA).

Juriul REI, alcatuit din reprezentanti ai
CoR, ai Comisiei Europene si ai Parlamen-
tului European, ai partenerilor sociali si ai
asociatiilor teritoriale, va monitoriza pune-
rea 1n aplicare a strategiilor regionale pre-
miate in anul 2027, cu scopul de a le oferi
castigatorilor o evaluare obiectiva, din exte-
rior, a politicilor si progreselor inregistrate
in anul respectiv.

Lista regiunilor europene intreprinza-
toare Incepand din 2011 este disponibild ac-
cesand link-ul https://www.cor.europa.eu/
ro/sesiuni-plenare-si-evenimente/premii/
regiune-europeana-intreprinzatoare-rei#-
toc-winners.

Péna in prezent, 48 de regiuni si orase
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din UE au primit titlul de REI. &
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CALEIDOSCOP * CALEIDOSCOP

e CFR SA a lansat un concurs de proiec-
te artistice pentru refacerea picturii murale de
la linia 14 din Gara de Nord. in acest context,
compania invita artistii vizuali, inclusiv creatorii de
graffiti si street art, sd reinterpreteze, prin culoare
si creativitate, peste 150 de ani de istorie ferovia-
ra. ,,Tema: «Istoria cailor ferate romane in Gara de
Nord». De la Regele Carol I, Gara de Nord istorica
si podul construit de Anghel Saligny la Cernavoda,
pana la locomotivele electrice si infrastructura mo-
dernizata, ne dorim o compozitie care sd prezinte
evolutia cailor ferate romane®, precizeaza compa-
nia. Apelul se adreseaza artistilor vizuali, creatori-
lor de graffiti, studentilor la arte si colectivelor ar-
tistice, individual sau in echipa. Originalitatea, ca-
litatea conceptului si respectarea reperelor istorice
vor sta la baza selectiei. ,,Concursul nu presupune
acordarea de onorarii, premii in bani sau alte re-
compense financiare. Artistii selectati vor contribui
voluntar la realizarea lucrarii, in baza unui acord de
colaborare. CFR SA va pune la dispozitie suprafata
aprobata, va facilita accesul si va sustine promova-
rea proiectului®, precizeaza compania. CFR SA va
oferi participantilor un spatiu de expunere publica
in una dintre cele mai cunoscute statii feroviare din
tara, pentru o perioada stabilita de comun acord; re-
cunoasterea contributiei artistice, prin semnarea lu-
crarii $i mentionarea autorilor intr-un panou de pre-
zentare; promovare institutionald, prin prezentarea
proiectului, a procesului de creatie si a artistilor pe
canalele oficiale CFR SA; documentare foto/video,
pe care autorii o vor putea utiliza in propriile por-
tofolii, in conditiile stabilite; libertate de exprimare
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artistica, in limitele temei istorice, ale conceptului
aprobat si ale conditiilor aplicabile spatiului fero-
viar. ,,Aceste beneficii sunt de natura artistica si
profesionala si nu reprezinta o remuneratie pentru
munca depusa®, afirma compania. B

e Finlanda a aprobat functionarea pri-
mului depozit permanent de deseuri nucleare
din lume. Depozitul de combustibil nuclear uzat
din municipalitatea Eurajoki din sud-vestul Finlan-
dei a primit autorizatie de functionare. Compania
de gestionare a deseurilor Posiva a anuntat zilele
trecute ca instalatia subterana ,,Onkalo (pestera),
situatd in Eurajoki, a primit autorizatia oficiala si va
incepe operarea in curand, dupa finalizarea teste-
lor si inspectiilor de sigurantd. Proiectul a necesitat
22 de ani de constructie, depasind cu mult timpul
necesar ridicarii unei centrale nucleare. Depozitul,
forat in roca solida, are o capacitate de 6500 de tone
de uraniu. Acesta va stoca elementele uzate de la
cele cinci reactoare finlandeze, care raman inalt
radioactive timp de milenii. Tehnologia presupune
incapsularea combustibilului in recipiente din cu-
pru rezistente la coroziune. Acestea vor fi cobora-
te in tuneluri de stanca, izolate complet si sigilate
cu dopuri din beton armat cu otel. Decizia este un
punct de cotiturd global in gestionarea deseurilor
atomice. B
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A fost lansata Agenda Nationala a Tinerilor privind
Schimbarile Climatice 2026 - 2030

Protejarea padurilor, a resurselor
de apa si a biodiversitatii, adaptarea
comunitatilor la fenomenele meteorolo-
gice extreme si imbunatatirea educatiei
climatice se numara printre principalele
preocupari ale copiilor si tinerilor din
Romania. Opiniile si propunerile a peste
1700 de participanti la consultarea nati-
onald ,,Tinerii gi Viitorul Climatic 2.0
au fost reunite in Agenda Nationald a
Tinerilor privind Schimbarile Climatice
2026 — 2030, lansata in cadrul Conferin-
tei Nationale LCOY Romdnia 2026, des-
fasurata la mijlocul lunii octombrie a.c.,
la Bucuresti, cu sprijinul Ministerului
Mediului, Apelor si Padurilor (MMAP).

Potrivit unui comunicat al ministe-
rului de resort, rezultatele consultarii na-
tionale evidentiaza preocuparile tinerei
generatii in raport cu politicile publice de
mediu. Astfel, 76,9% dintre respondenti
considera prioritard protejarea paduri-
lor, a apei si a biodiversitatii, in timp ce
72,8% solicitd masuri de adaptare a co-
munitatilor la valurile de céldura, inun-

datii si secetd. Totodatd, 67,5% consi-
dera prioritare educatia climatica si pre-
gatirea profesorilor, iar 90,3% apreciaza
ca raspunsul autoritatilor la provocarile
climatice este insuficient sau incomplet.

comunicare publica transparenta, coope-
rare intre institutii, mediul privat si so-
cietatea civild, precum i reprezentarea
prioritatilor nationale in cadrul procese-
lor internationale privind clima, inclusiv

-

Agenda 2026 — 2030 transpune
aceste preocupari in sase directii strate-
gice: educatie climatica aplicata, adapta-
re la schimbarile climatice si reducerea

riscurilor meteorologice, participarea
copiilor si tinerilor la procesele decizi-
onale, acces la informatii de calitate si

~ in perspectiva Conferintei ONU
privind Schimbarile Climatice
(COP31).

Lansarea Agendei Natio-
nale vine la o luna dupa lansarea,
la nivelul MMAP, a Consiliului
Consultativ al Tinerilor privind
Clima si Mediul (CCT-CM),
initiativd dezvoltata impreuna
cu Platforma Tinerilor pentru
1 Sustenabilitate si UNICEF 1in
Romaénia. Cele doud demersuri
sunt complementare: Agenda
reuneste priorititile formulate in urma
consultdrilor nationale, iar Consiliul ofe-
ra un cadru institutional pentru dialogul
direct dintre tineri si autoritati, astfel in-
cat recomandarile lor sa poata fi discuta-
te si analizate in procesul de elaborare a
politicilor publice de mediu. B

.
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Romania se incdlzeste intr-un ritm
accelerat, iar transformarile climatice nu
mai sunt simple proiectii de viitor, ci re-
alitati vizibile deja in facturi, economie
si sanatate. Conform raportului ,,Starea
Climei — Romania 2026%, prezentat re-
cent la Climate Change Summit, anul
2025 s-a clasat pe locul al cincilea in
topul celor mai calzi ani din ultimii
125 de ani in tara noastra. Temperatu-
ra medie nationala a fost de 11,04 grade
Celsius, depasind cu aproape doua grade
media perioadei 1971 —2000.

Potrivit analizei, intre 1961 si
2025, temperatura medie 1n tara a cres-
cut cu 2,38 grade Celsius, iar temperatu-
rile maxime cu 2,72 grade Celsius, mai
rapid decat cele minime, care au avansat
cu 2,07 grade Celsius.

Problema majora nu o reprezinta

L un singur record de temperatura, ci per-

Anul 2025, pe locul 5 in topul celor mai caldurosi din istoria Romaniei

sistenta episoadelor caniculare. In 2025
s-au inregistrat 6 valuri de caldura care
au Insumat 36 de zile — de noua ori mai
mult decat media perioadei 1971 —2000.

Impactul asupra sanatatii este de-
vastator, dar adesea invizibil in statistici:
canicula din vara anului trecut a fost aso-
ciatd cu 2879 de decese la nivel national,
de doud ori mai multe decat toate vic-
timele accidentelor rutiere dintr-un an.
Cele mai vulnerabile sunt marile orase;
in Bucuresti, ,,insula® de caldura urbana
a provocat aproximativ 425 de decese.
Proiectiile pe termen lung arata ca, pen-
tru intervalul 2071 — 2100, numarul zile-
lor caniculare ar putea creste, in medie,
cu aproximativ 63 de zile pe an in scena-
riul cu emisii medii, respectiv cu 122 de
zile in scenariul cu emisii ridicate.

De asemenea, analiza precipitatii-
lor, secetei si rezervelor de apa eviden-

\

tiazd cad episoadele recente nu trebuie
privite ca ani secetosi izolati, ci in con-
textul unui deficit hidric acumulat pe
termen lung.

Conform analizelor, la Caldrasi
si Medgidia, seceta a durat 48 de luni,
cea mai lungd perioada de acest fel din
istoria recentd a tarii, iar in 2025, apro-
ximativ 90% din suprafata Romaniei a
fost afectatd de secetd intre ianuarie si
aprilie, in timp ce deficitul acumulat nu
a disparut odata cu revenirea precipitati-
ilor in unele perioade ale anului.

Starea Climei — Romdnia 2026 este
un raport initiat de InfoClima, care ofera
o0 analiza integratd a schimbarilor clima-
tice si a impactului lor asupra mediului
si a societatii. Aflat la cea de-a treia
editie, documentul este realizat in parte-
neriat stiintific cu Consiliul Consultativ
Stiintific pentru Schimbari Climatice. IJ
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[ Laboratoarele din rafinariile Petromidia si Vega, modernizate ]
cu echipamente de ultima generatie

J

Rompetrol Quality Control (RQC)
deruleaza un amplu program de moder-
nizare a laboratoarelor din rafindriile
Petromidia si Vega, prin achizitia a circa

40 de echipamente analitice de ultima
generatie. Investitia vizeaza eficientiza-
rea controlului de calitate si extinderea
capacitatilor de testare, inclusiv pentru

Copyright foto: magnific.com

singura divizie de petrochimie
din tara.

Noile dotari includ in-
strumente analitice avansate,
precum cromatografe de inalta
performantd  dedicate anali-
zei combustibilului de aviatie
si produselor de nisa. Acestea
asigurd determinari precise ale
parametrilor de performanta,
stabilitate si sigurantd. De ase-
menea, portofoliul tehnic a fost

completat cu sisteme ultramoderne pen-
tru identificarea si cuantificarea compu-
silor de sulf, azot, clor si metale, alaturi
de echipamente specializate pentru ana-
liza particulelor si a proprietatilor fizice.

Tehnologiile implementate permit
monitorizarea parametrilor la concen-
tratii foarte reduse, cu o vitezad si sen-
sibilitate superioare. Fluxurile de lucru
sunt optimizate prin gestionarea integral
digitala a datelor. RQC utilizeaza si un
laborator mobil pentru emisiile atmosfe-
rice, fiind singura companie autohtona
acreditatda RENAR pentru servicii com-
plete de incercari pe benzind, motorina
si Jet cu componentd SAF. B
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